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លសចកដ ីបលែរអំណរគុណ 

កម្ម វធីិសិកាលនុះម្រត្វូបានបលរក ើត្ល ើរលោយ TB DIAH រមួ្សហការាមួ្យ USAID STAR 
និរវទិាាថ នាតិ្សុខភាពាធារណៈ (NIPH) លៅកម្ព ុា។ 
លយើរខំុ្ស៉ូម្បលែរអំណរគុណចំល ុះលោកវេជ្ជបណ្ឌ ិត ហួត្ ចាន់យុោ 
ម្របធានម្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត្់លោគរលបរ និរហរ់សិន (CENAT) និរលោកវេជ្ជបណ្ឌ ិត សុរ ង ក់ 
អនកឯកលទសម្រគប់ម្រគរកម្ម វធីិរលបររបស់ទីភាន ក់ងរសហរដ្ឋអាលម្រកិសម្រាប់ការអភិវឌឍអនត រាត្ិ (USAID) 
ម្របចាំម្របលទសកម្ព ុា 
ចំល ុះការរបស់ពួកលគលៅកន ុរសកម្មភាពននការពម្ររឹរសម្ត្ថភាពសិកសម្រាវម្រាវអំពីជំរឺរលបរលនុះ។ 
អនកច៉ូ រមួ្ទរំអស់បដ្ ម្កពីម្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត្់លោគរលបរ និរហរ់សិន (CENAT) 
បាន ត្ ់ម្តិ្បក ម្អដ្៏ានត្នម្ែសម្រាប់កម្ម វធីិសិកាលនុះ។ 
 
នលែរអំណរគុណោ រពិលសសចំល ុះ៖  
 
អ្នកផលិតកមម េធិី៖  

- Dr. KAI-LIH LIU 
ទីម្របឹកាបលចេកលទសការពម្ររឹរសម្ត្ថភាពល ើការសិកាម្រាវម្រាវអំពជីំរឺរលបរ TB DIAH 
កម្ព ុា  

អ្នកត្តួតពិនិតយ៖  
- វេជ្ជ. អាន់ យ ៉ុម ទីម្របឹកាបលចេកលទស USAID STAR 
- វេជ្ជ. ឃ៉ុន គឹមអា៊ា ម អនុម្របធានម្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត់្លោគរលបរ និរហរ់សិន 
- វជ្ៀន សមផសស ម្រគូបលម្ររៀនននវទិាាថ នាតិ្សុខភាពារធារណៈ NIPH  
- គណៈម្រគប់ម្រគរចំលណុះដ្ឹរ (KM), TB DIAH 

ការងារបកប្ត្ប និងប្កសត្មួល៖  
- វជ្ៀន សមផសស ម្រគូបលម្ររៀនននវទិាាថ នាតិ្សុខភាពារធារណៈ NIPH 
- វេជ្ជ. ឃ៉ុន គឹមអា៊ា ម អនុម្របធានម្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត់្លោគរលបរ និរហរ់សិន 

ជ្ំនួយការេគគបណ្្ដ ុះបណ្ដា ល៖  
- លោក ប្ម ន ឈាន ម្របធានម្រកមុ្ដ្ឹកនំការងរ TB DIAH កម្ព ុា 
- អនកម្រសី វៅ សារ៉ា ឌី ទីម្របឹកាបលចេកលទស TB DIAH កម្ព ុា 

ជ្ំនួយប្ផនករដ្ឋបាល៖  
- វេជ្ជ. ជ្៉ុំ ស៉ុផា ទីម្របឹកាបលចេកលទសជំរឺរលបរ ម្រកមុ្ការងរ TB DIAH កម្ព ុា  

 

  

ﾛﾟﾅﾀﾊﾸﾔﾛￂﾚﾢￆﾎﾚﾂﾻﾎ 



 

លសចកដ ីល ដ្ ើម្   

លដ្ើម្បីសលម្រម្ចបានន៉ូវលោ លៅយុទធាស្រសត បញ្េ ប់ជំរឺរលបរលៅម្រតឹ្ម្ឆ្ន ំ២០៣៥ ម្របលទសាលម្រចើន 
ចាំបាច់ម្រត្វូពលនែ ឿនការល ែ្ ើយត្បរបស់ខល នួចំល ុះជំរឺរលបរាបនា ន់។ 
បញ្ហា ម្របឈម្ចម្បរមួ្យកន ុរចំលណ្តម្បញ្ហា ម្របឈម្សំខាន់ៗចំនួនបីបដ្ បានល ើកល ើរលោយអ
រគការសុខភាពពិភពលោកលៅឯកិចេម្របជុំកំព៉ូ  សត ីអំពីជំរឺរលបរននលៃទី២៣ បខកញ្ហា  ឆ្ន ំ២០១៨ 
លៅទីម្រករុញូវយ កសហរដ្ឋអាលម្រកិ គឺលដដ ត្សំខាន់លៅល ើ 
"ការបសែ ររកការល ើកទឹកចិត្តលដ្ើម្បីជំរុញការរកឱ្យល ើញន៉ូ វការលធែ ើលោគវនិិចឆ ័យជំរឺរលបរ 
និរឱ្សលលមីៗ ការវនិិលោគដា  ល់ ើការលធែ ើការសិកាម្រាវម្រាវ ាពិលសសលៅលព ពួកលគាន
លោ បំណរលធែ ើឱ្យម្របលសើរល ើរន៉ូ វគុណភាពននការលធែ ើលោគ វនិិចឆ ័យ ការពាបា  និរការបលទជំំរឺ
រលបរ”។ 

TB DIAH កពំុរបលរក ើត្ 
និរអនុវត្តសកម្មភាពពម្ររឹរសម្ត្ថភាពល ើការសិកាម្រាវម្រាវអំពីជំរឺរលបរ 
លោយានកិចេសហការពីទីម្របឹកាបលចេកលទស USAID STAR 
និរវទិាាថ នាតិ្សុខភាពាធារណៈ (NIPH)។ 

លោ បំណររមួ្ននសកម្មភាពពម្ររឹរសម្ត្ថភាពល ើការសិកាម្រាវម្រាវអំពីជំរឺរលបរទរំលនុះ 
គឺសម្រាប់ម្ស្រនត ីននប ន្កម្រាវម្រាវរបសម់្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត្់លោគរលបរ និរហរ់សិន (CENAT) 
លដ្ើម្បីអភិវឌឍជំនញាក់បសតរកន ុរការលធែ ើការសិកាម្រាវម្រាវបបបម្របតិ្បត្ត ិ ការវភិាគទិននន័យ 
លបាុះពុម្ព្ាយន៉ូវ ទធ្ ននការសិកាម្រាវម្រាវ 
និរល ើកកម្ពស់ការដែ ស់ប្រូលៅកន ុរលោ នលោបាយ និរការអនុវត្តជំរឺរលបរ។ 

អត្ថម្របលោជន៍ននការច៉ូ រមួ្កន ុរការពម្ររឹរសម្ត្ថភាពល ើការសិកាម្រាវម្រាវលនុះរមួ្ាន៖ 

១) ទទួ បានន៉ូវជំនញាក់ោក់កន ុរការអនុវត្តដ្ំលណើរការម្រាវម្រាវបបបម្របត្ិបត្ត ិទរំម្៉ូ  
ចាប់ពី 

លោ ម្៉ូ ោឋ នម្រគឹុះ រហ៉ូត្ដ្ ់ការលបាុះពុម្ព 
និរការ្សពែ្ាយន៉ូវ ទធននការសិកាម្រាវម្រាវលនុះ។ 

២) បទពិលាធន៍កន ុរការសិកា និរបចករំប កចំលណុះដ្ឹរលៅកន ុរម្រកមុ្បដ្ កំពុរច៉ូ រមួ្ 
ក៏ដ្៉ូចាការ 

ដែ ស់បដ រូបទពិលាធន៍ាមួ្យអនកសម្រម្បសម្រមួ្ បដ្ ានបទពិលាធន៍កន ុរការលធែ ើការសិ
កាម្រាវ 

ម្រាវបបបម្របត្ិបត្ត ិ។ 

៤)ឱ្កាសសម្រាប់អនកច៉ូ រមួ្កន ុរការបងា ញបទពិលាធន៍ដា  ់ខល នួ 
បលរក ើត្ពិធីារម្រាវម្រាវដា  ់ខល នួ  

ការលម្ើ ល ើញពីការសិកាម្រាវម្រាវបបបម្របតិ្បត្ត ិ 
និរការលរៀបចសំម្រាប់ទំនួ ខុសម្រត្វូកន ុរការសិកាម្រាវម្រាវ 
និរភាពាអនកដ្ឹកនំការសិកាម្រាវម្រាវលៅកន ុរម្របលទសកម្ព ុា។ 

អនកច៉ូ រមួ្ម្រត្វូបានល ើកទឹកចិត្តោ រមុ្ត្ាំកន ុរការពម្ររឹរសម្ត្ថភាពាជំហានៗ 
សម្រាប់ការសិកាម្រាវម្រាវបបបម្របត្ិបត្ត ិ និរបលរក ើនម្របសិទធភាព 
លោយានការោំម្រទដ្៏ានសកាត នុព  ពីវទិាាថ នាតិ្សុខភាពាធារណៈ 
និរភាគី ក់ព័នធ ល ើប ន្កម្រាវម្រាវល្សរៗលទៀត្។ 

ﾛﾟﾅﾀﾊﾸﾛￒﾊﾾﾘￒ 



 

សកម្មភាពននការពម្ររឹរសម្ត្ថភាព  

TB DIAH នឹរសហការោ រជិត្សន ិទធាមួ្យទីម្របឹកាបលចេកលទស USAID STAR និរម្រគូបងា ត្់បលម្ររៀនពី
 វទិាាថ នាត្ិសុខភាពាធារណៈរមួ្ទរំការបកបម្របកម្ម វធីិសិកា (ពីភាាអរ់លគែសលៅាបខមរ) 
ការសម្រម្បសម្រមួ្ សិកាា ាោ និរការោំម្រទល ើការសិកាម្រាវម្រាវ។ វាក៏អាចលធែ ើាការសិកាម្រាវម្រាវ
របស់ម្ស្រនត ីសម្រាប់លធែ ើានិលកាបបទម្រាវម្រាវថ្នន ក់អនុបណឌ ិត្របស់ពួកលគលៅ វទិាាថ នាត្ិសុខភាព
ាធារណៈាលដ្ើម្។  

ម្ ៉ូឌុ ទរំ ៥ សម្រាប់វគគបណុ្ុះបណ្តត  ម្រាវម្រាវបបបម្របត្ិបត្ត ិទរំលនុះ 
គឺាបរបិទចម្បរបដ្ បានអនុវត្តលៅកន ុរសកម្មភាពពម្ររឹរសម្ត្ថភាពសម្រាប់ម្ស្រនត ីម្រាវម្រាវម្ជឈម្ណឌ  
ាត្ិកំចាត់្លោគរលបរ និរហរ់សិន ចាប់ពីបខម្កោដ្ ់បខកញ្ហា  ឆ្ន ំ២០២៣។ 
ធាតុ្្សនំនសកម្មភាពបដ្ ានរយៈលព មួ្យឆ្ន ំម្រត្វូបានពិពណ៌នដ្៉ូចខារលម្រកាម្៖ 

កម្ម វធីិបណុ្ុះបណ្តត   

លៅកន ុរម្ ៉ូឌុ ននវគគបណុ្ុះបណ្តត  ម្រាវម្រាវនីមួ្យៗម្រត្វូានខែ ឹម្ារននការបលម្ររៀន ការកំណត្់ចំណ្ត ំ
 ំហាត្់ និរចលម្ែ ើយ។ ម្ ៉ូឌុ ននវគគបណដ ុ ុះបណ្តដ  ទរំម្របាំលនុះនឹរានាឯការលបាុះពុម្ព្ាយ 
និរចាប់ចម្ែរលអ ិចម្រត្នូិក ាភាាអរ់លគែស និរាភាាបខមរ។ 

សិកាា ាោបណុ្ុះបណ្តត   

សិកាា ាោបណុ្ុះបណ្តត  បដ្ ានរយៈលព ពីរនលៃនឹរលធែ ើល ើរសម្រាប់ម្ ៉ូឌុ នីមួ្យៗ៖ សិកាា ាោចំនួន 
៣ លធែ ើលៅោជធានីភន ំលពញ និរ ២ លធែ ើលៅលខត្តល្សរៗលទៀត្។ 
ម្ស្រនត ីម្រាវម្រាវរបស់ម្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត់្លោគរលបរចំនួនចាប់ពី ១០ លៅ ១៥ នក់ 
នឹរម្រត្វូបានចាត្់តំរ និរអលញ្ជ ើញឱ្យច៉ូ រមួ្កន ុរសិកាា ាោបណដ ុ ុះបណ្តដ  ទរំ ៥ លនុះ។ 
អនកសម្រម្បសម្រមួ្ សម្រាប់ការបណុ្ុះបណ្តត  លនុះម្កពី TB DIAH, USAID-STAR 
និរពីវទិាាថ នាតិ្សុខភាពាធារណៈរបស់ម្រកសួរសុខាភិបា ។ 

ការបណនំ “On-the-Job” 

បបនថម្ល ើម្ ៉ូឌុ បណុ្ុះបណ្តត  ទរំម្របាំលនុះ គឺានជំនួយម្៉ូ និធិត្៉ូចៗចំនួន ២ 
បដ្ សម្រាប់ជួយោំម្រទលៅកន ុរការម្រាវម្រាវបបបម្របត្ិបត្ត ិ បដ្ ម្៉ូ និធិទរំលនុះ 
នឹរ ដ្ ់ជ៉ូនដ្ ់ម្ស្រនត ីម្រាវម្រាវរបស់ម្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត្់លោគរលបរ និរហរ់សិន។ លវកិា 
ឬម្៉ូ និធិត្ិចតួ្ចលនុះនឹរម្រត្វូបានបលរក ើត្ល ើរ និរជួយបណនំលោយម្រកមុ្ TB DIAH និរ USAID STAR។ 
ការបណនំពី "on-the-job" លនុះនឹរានរយៈលព ម្របបហ ម្របាំបួនបខ រមួ្ានសំណួរម្រាវម្រាវ 
ការបលរក ើត្វធីិាស្រសត ននការសិកាពិធីារននការសិកាម្រាវម្រាវការម្របម្៉ូ ទិនន ន័យ 
ឬទទួ បានទិននន័យការវភិាគទិនន ន័យ និរការសរលសរឯការននការសិកាម្រាវម្រាវ។  

 

 

តោរលព លវោននការពម្ររឹរសម្ត្ថភាព 
 

 
ម្កោ-ម្ីន ២០២៣  លម្ា-ម្ិលុន ២០២៣ កកកោ-កញ្ហា  ២០២៣ 

ម្ ៉ូឌុ ទី ១ ម្កោ ២០២៣   

ម ៉ូឌ៉ុលទី ២ 
មីនា ២០២៣   

ម្ ៉ូឌុ ទី ៣ 
ម្ីន ២០២៣   

ម្ ៉ូឌុ ទី ៤  ឧសភា ២០២៣  

ម្ ៉ូឌុ ទី ៥   ម្ិលុន ២០២៣ 

ការបណនំ “On-the-Job”    

ﾟﾀﾘￒﾘﾗﾶﾖﾓﾓﾀﾶﾚﾖﾘￒﾚﾚﾹﾚﾟﾘￒﾏￒﾐﾗﾶﾖ 



 

 

 
 

ម្ ៉ូ ឌុ ពម្ររឹរសម្ត្ថភាពម្រាវម្រាវ 

 
ម្ ៉ូឌុ ចំនួនម្របំាននការពម្ររឹរសម្ត្ថភាពម្រាវម្រាវនឹរម្រត្វូបានបលរក ើត្ល ើរ 
និរដ្ំលណើរការាភាាអរ់លគែស និរាភាាបខមរលោយ TB DIAH រមួ្ាន៖  

• ម្៉ូ ោឋ នម្រគឹុះលអពីលដ្មី្ាស្រសត  និរម្រកម្សី ធម្៌សម្រាប់ការសិកាម្រាវម្រាវាម្៉ូ ោឋ ន  

•  េធិីសារសិកាត្សាេត្ាេ និងេធិីសាស្រសត ត្សាេត្ាេប្បបបរមិាណ្ 
(សិកាា សាលាកំព៉ុងដ្ំវណ្ើរការ)  

• ជីវសថ ិតិ្វទិា និរការវភិាគទិននន័យបបបបរាិណវស័ិយ  

•  វធីិាស្រសតសិកាម្រាវម្រាវបបបគុណវស័ិយ និរការវភិាគទិននន័យ  

• លវយាករណ៍ភាារអរ់លគែស និរការសរលសររបាយការណ៍ម្រាវម្រាវ។ 
 



 

ពម្ររឹរសម្ត្ថភាពល ើការសិកាម្រាវម្រាវជំរឺរលបរម្ ៉ូ ឌុ ទ ី២ 

 

រ ៉ូបទី១៖ ចំណ្ងវជ្ើងរបស់សិកាា សាលាេគគទី២ 

 

លោ បំណរ 

ម្ ៉ូឌុ លនុះគឺានលោ បំណរសម្រាប់អនកច៉ូ រមួ្ឱ្យដ្ឹរពីរលបៀបបលរក ើត្ពិធីារសិកាម្រាវម្រាវ 
និរលរៀនវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវបបបបរាិណ វស័ិយ លោយលដត ត្ល ើការបលរក ើត្ការសិកា 
ការកំណត្់គំរ ៉ូសំណ្តក និរការលម្រជើសលរ ធស ចារកិ កាណៈរបសទ់ិននន័យ 
 ទធ្ បដ្ អាចវាស់បវរបាន និរការម្របម្៉ូ ទិននន័យ។ សម្រាប់ការសិកាបបនថម្ 
អនកច៉ូ រមួ្ក៏នឹរបលរក ើត្យុទធាស្រសត លម្រជើសលរ ធសសំណ្តក និរកម្រម្រសំណួរម្រាវម្រាវ 
តម្រយៈការអនុវត្តន៍ដា  ់្របដ្រ។ 

 
 
 
 
 
ទិដ្ឋភាពទ៉ូលៅ 
ម្ ៉ូឌុ ទ ី២ លនុះរមួ្ានសាសធាតុ្ដ្៉ូចខារលម្រកាម្៖ 
១. លសចកត ីល ត្ ើម្អំពីពិធីារននការសិកាម្រាវម្រាវ  
 -ជំហានកន ុរការសិកាម្រាវម្រាវបបបម្របតិ្បត្ត ិ 
 -រចនសម្ព ័នធ ននពិធីារសិកាម្រាវម្រាវ 
 -សំណួរម្រាវម្រាវ និរលោ បំណរម្រាវម្រាវ  



 

២.  វធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវបបបបរាិណវស័ិយ  
 - វធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវលអពីលដ្មី្ាស្រសត  (រំ ឹកល ើរវញិពីម្ ៉ូឌុ ទី ១) 
 -ការលម្របើឧបករណ៍សា រ់ម្ត្ិកំុពយូ ទ័រាជំនួយ (CASI) 
 -ការសារ់ម្ត្ិតម្អនឡាញ / តម្អុីនធឺណិត្ 
៣. យុទធាស្រសត កំណត់្សំណ្តកសិកា  
 -សំណ្តកម្របបូាប ៊ី ីលត្ 
 -ម្ិនបម្នសណំ្តកម្របូបាប ៊ី ីលត្ 
 -ទំហំសំណ្តក  
៤. ការបលរក ើត្ទម្រម្រ់សំណួរ  
 -សំណួរម្រាវម្រាវសម្រាប់វាស់បវរ 

- កយលពជន៍កម្រម្រសំណួរ  
 -ទម្រម្រក់ម្រម្រសំណួរ 

៥. ការពិភាកាអំពីគំរ ៉ូសំណ្តក និរកម្រម្រសំណួរ 

 
 
 
 
 
 

យុទធាស្រសត កន ុរការបណុ្ុះបណ្តត   

ម្ ៉ូឌុ លនុះរមួ្ានម្រគូឧលទាសនម្ចំនួន ៤ រ ៉ូប (២លា រម្ដរ) ពិភាកាាម្រកមុ្នីមួ្យៗ (រយៈលព  
១លា រ) ការអនុវត្តាម្រកមុ្កន ុរការបលរក ើត្វធីិាស្រសត ននការសិកា (រយៈលព  ២ លា រ) 
ការពិនិត្យលម្ើ ល ើរវញិពីវធីិាស្រសត សិកាការវាយត្នម្ែពីសម្ត្ថភាពម្ុនវគគនិរលម្រកាយវគគ
បណុ្ុះបណ្តត   (១៥ នទីកន ុរមួ្យវគគ )។ 
 
អនកសម្រម្បសម្រមួ្ នឹរដ្ឹកនំសកម្មភាពដ្៉ូចខារលម្រកាម្ លោយពនយ ់ាភាាបខមរ៖ 
១. ការបណនំអំពីទម្រម្រ់ននពិធីារម្រាវម្រាវ  
២. ការពិនិត្យលម្ើ ល ើរវញិល ើប ន្កសំខាន់ៗននការម្រាវម្រាវបបបម្របត្ិបត្ត ិ 
និរការបលរក ើត្ពិធីារ 
៣. ការច៉ូ រមួ្របស់សិកាា កាម្កន ុរការពិភាកាអំពីវធីិាស្រសត លដ្ើម្បីកំណត់្សំណួរម្រាវម្រាវ 
និរលោ បំណររបស់ពួកលគ  
៤. ការពិភាកាអំពីវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវបបបបរាិណវស័ិយល្សរៗ 
៥. ការបណនំអំពីវធីិាស្រសត លធែ ើគំរ ៉ូសំណ្តកសម្រាប់ការសិកាម្រាវម្រាវ និរលម្រោរគំរ 
៦. កំណត្់បញ្ហា បដ្ ម្រត្វូវាស់បវរលៅកន ុរកម្រម្រសំណួរម្រាវម្រាវ   
៧. ជួយកន ុរការបលរក ើត្ និរពិភាកាអំពីសំណ្តកគំរ ៉ូ និរកម្រម្រសំណួរ 
 

លោ លៅននការសិកា 
អនកច៉ូ រមួ្កន ុរសិកាា ាោលនុះអាចាន ទធភាពកន ុរការ៖ 

១. ាគ  ់ពីរចនសម្ព ័នធ ននពិធីារកន ុរការសិកាម្រាវម្រាវបបបម្របតិ្បត្ត ិ 
២. បលរក ើត្សំណួរម្រាវម្រាវ និរលោ បំណររបស់ពួកលគ 
៣. ការសិកាពីវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវបបបបរាិណ វស័ិយ 
៤. បលរក ើនចំលណុះដ្ឹរអំពីបលចេកវទិាលមីៗ ដ្៉ូចាការលម្របើម្របាស់ CASI 
និរការសា រ់ម្ិត្ិអនឡាញាលដ្ើម្  
៥. បសែ រយ ់ និរពិនិត្យលម្ើ វធីិាស្រសត គំរ ៉ូល្សរៗ 



 

៦. បលរក ើត្កម្រម្រសំណួរម្រាវម្រាវ 
៧. យ ់ល ើញបញ្ហា បដ្ ម្រត្វូវាស់បវរលៅកន ុរកម្រម្រសំណួរ 
  



 

រលបៀបវារៈ 
 

លព លវោ ម្របធានបទ/សកម្មភាព  

០៦ មីនា ឆ្ន ំ២០២៣ (ថ្ងៃទី១) 

៨:២០–

៨:៥៥ 

ការអលញ្ជ ើញម្កដ្ ់ននវាគម ិនកិត្ត ិយស អនកសម្រម្បសម្រមួ្  និរអនកច៉ូ រមួ្  

៨:៥៥–

៩:០០ 

លោរពលភែរាត្ិ   

៩:០០–

៩:២០ 

កិចចវបើកេគគបណ្្ដ ុះបណ្ដា ល៖ ការប្ណ្នា ំនិងទិដ្ឋភាពទ៉ូវៅ  
- សុនា រកថ្នល ដ្ើម្លោយទីម្របឹកាបលចេកលទស TB DIAH (៥នទី)   
- សុនា រកថ្នកិចេលបើកលោយទីម្របឹកាបលចេកលទសននទីភាន ក់ងរសហរដ្ឋអាលម្រកិសម្រាប់ការអភិវឌឍអនត រាត្ិ 
(៥នទី)  

- សុនា រកថ្នកិចេលបើកលោយម្របធានម្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត្់លោគរលបរ និរហរ់សិន (៥នទី)  

៩:២០–

៩:៣០  

លត្រ ៉ូបអនុសាវរ ធយ៍ជុំោន   

៩:៣០–

៩:៥០  

សម្រាកអាហារសម្រម្ន់ 

៩:៥០–

១០:១០ 

លត្សតម្ុនវគគ   

១០:១០–
១២:០០ 

េគគទី១៖ ការបវងកើតពិធីសារត្សាេត្ាេ 
- ជំហានកន ុរការសិកាម្រាវម្រាវបបបម្របត្ិបត្ត ិ 
- រចនសម្ព ័នធ ននពិធីារការសិកាម្រាវម្រាវ 
- លោ បំណរម្រាវម្រាវ និរសំណួរម្រាវម្រាវ 
- រលបៀបវារៈននការសិកាម្រាវម្រាវអំពីជំរឺរលបរលោយ CCTBR 
- បលរក ើត្សំណួរម្រាវម្រាវដា  ់ខល នួរបស់អនក 

១២:០០-

១៣:៣០ 

អាហារនលៃម្រត្រ់ 

១៣:៣០–

១៤:៤៥ 

េគគទី២៖  េធិីសាស្រសត សិកាត្សាេត្ាេប្បបបរមិាណ្េស័ិយ  
- ការបលរក ើត្ការសិកាម្រាវម្រាវលអពីលដ្មី្ាស្រសត  (រំ ឹកល ើរវញិ) 
- ឧបករណ៍ជំនួយសម្រាប់លម្របើកន ុរការម្របម្៉ូ ទិននន័យ (CASI) 
- ការសារ់ម្ត្ិលោយលម្របើម្របាស់លម្របើអុីនធឺណិត្ ឬអនឡាញកន ុរការម្របម្៉ូ ទិននន័យ  
 

១៤:៤៥–

១៥:០០ 

សម្រាកអាហារសម្រម្ន់ 



 

១៥:០០–

១៧:០០ 

េគគទី៣៖  េធិីសាស្រសត កុដងការវធវ ើសំណ្ដកគំរ ៉ូ 

- ការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកនចដ្នយាម្ញ្ា  

- ការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកាចលងក ម្ និរកាែ ស្ា ឺ 

-  វធីិាស្រសតងយម្រសួ /  វធីិលម្រជើសលរ ធសសណំ្តកសន បូ    

- ការគណនទំហំសំណ្តក 

 

 

លព លវោ ម្របធានបទ/សកម្មភាព  អនកសម្រម្បសម្រមួ្  

០៧ មីនា ឆ្ន ំ២០២៣ (ថ្ងៃទី២) 

០៨:៣០–០៨:៤៥ រំលឹកវ ើងេញិអ្ំពីេគគបណ្្ដ ុះបណ្ដត លថ្នថ្ងៃទី ១  ត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដា ល  

Dr. Kai-Lih Liu  

០៨:៤៥–០៩:៤៥ េគគទ៤ី៖ ការបវងកើតកត្មងសំណួ្រ  

- ការវាស់បវរននអលលរ 
- ការវាស់បវរនន កយ 
- ទម្រម្រ់កម្រម្រសំណួរ 

ត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដា ល  

Dr. Kai-Lih Liu  

លវជជ.  ុន គឹម្អ្ាម្  
សហ-ត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដឌ ល 
លវជជ. អាន់ យ ុម្  
លោក បម្ ន ឈាន 
លោកម្រសី លៅ ាោ៉ា ឌី 

០៩:៤៥–១០:០០ សម្រាកអាហារសម្រម្ន់  

១០:០០–១២:០០ ការអ្ន៉ុេតត៖ ការបវងកើតេធិីសាស្រសត ត្សាេត្ាេវោយខ្ល នួឯង  

- ពីសំណួរម្រាវម្រាវលៅវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវ  
- ការលម្រជើសលរ ធសវធីិាស្រសត ននសំណ្តកគំរ ៉ូ  
- ការគណនទំហំសំណ្តក  
- ការបលរក ើត្កម្រម្រសំណួរ 

ត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដា ល  

លវជជ.  ុន គឹម្អ្ាម្  
លវជជ. អាន់ យ ុម្  
Dr. Kai-Lih Liu  

សហ-ត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដឌ ល 
លោក បម្ ន ឈាន 

១២:០០-១៣:៣០ អាហារនលៃម្រត្រ់ ទរំអស់ោន  

១៣:៣០–១៥:៣០ ការអ្ន៉ុេតត៖ រំលឹកវ ើងេញិអំ្ពីេធិីសាស្រសត ត្សាេត្ាេ  

- រំ ឹកអំពីវធីិាស្រសត គំរ ៉ូ  
- រំ ឹកអំពីការបលរក ើត្កម្រម្រសំណួរ 

ត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដា ល  

លវជជ.  ុន គឹម្អ្ាម្  
លវជជ. អាន់ យ ុម្  
Dr. Kai-Lih Liu  

សហ-ត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដឌ ល 
លោក បម្ ន ឈាន 

១៥:៣០–១៥:៥០ សម្រាកអាហារសម្រម្ន់ ទរំអស់ោន  

១៥:៥០-១៦:៣០ លត្សត លម្រកាយវគគ  និរបិទវគគសិកាា ាោ  ត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដា ល  

លោក លជៀន សម្ផសស 

Dr. Kai-Lih Liu  

 

សមាជ្ិកត្គបូណ្្ដ ុះបណ្ដា ល៖  



 

Dr. Kai-Lih Liu ទីម្របឹកាបលចេកលទសពម្ររឹរសម្ត្ថភាពការសិកាម្រាវម្រាវអំពីជំរឺរលបរ (TB 

DIAH) 

លវជជបណឌ ិត្ យ ៉ុម អាន ម្របឹកាបលចេកលទសរបស់ USAID STAR  

លវជជបណឌ ិត្ ឃ៉ុន គីមអា៊ា ម អនុម្របធានម្ជឈម្ណឌ  ាត្ិកំចាត្់លោគរលបរ និរហរ់សិន  

លោក វជ្ៀន សមផសស ម្រគូបលម្ររៀនលៅវទិាាថ នាតិ្សុខភាពារធារណៈ  

លោក ប្ម ន ឈាន ម្របធានម្រកមុ្ដ្ឹកនំការងររបស់ TB DIAH 

លោកម្រសី វៅ សារ៉ា ឌី ទីម្របឹកាបលចេកលទស TB DIAH 

ាត្ិកាននកម្ម វធិសិីកា 

ពិធីារសិកាម្រាវម្រាវ 

 

រ ៉ូបទី២៖ ការបវងកើតពិធីសារសត្មាប់ការត្សាេត្ាេ  

 

 



 

 

រ ៉ូបទី៣៖ ជ្ំហានកុដងការបវងកើតការត្សាេត្ាេតាមប្បបត្បតិបតត ិ  

 

 



 

 

 

រ ៉ូបទី៤៖ ទត្មង់ថ្នសំវណ្ើសត្មាប់ការត្សាេត្ាេ 

 
គលម្រារម្រាវម្រាវសលរាបន៉ូ វសំណួរបដ្ អនកនឹររុករក ារៈសំខាន់ននម្របធានបទ 
និរវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវបដ្ អនកនឹរម្រត្វូលម្របើម្របាស់។ 
ខណៈលព បដ្ ទម្រម្រ់ននសំលណើម្រាវម្រាវបម្របម្របួ អាម្រស័យល ើជំនញពិលសសណ្តមួ្យលនុះ 
ភាគលម្រចើនគឺវាម្រត្វូានសាសធាតុ្ោ រលហាចណ្តស់ដ្៉ូចខារលម្រកាម្លនុះ៖ 

១) ចំណ្ងវជ្ើង៖ ចំណរលជើរបត្មួ្យគត់្បដ្ ាន កាណៈសម្រម្យ។ 
២)សាេតារ៖ ទក់ទរនឹរម្របធានបទ 
និរលព លវោបដ្ ានវឌឍនភាពលមីៗលៅកន ុរប ន្កលនលដ្ើម្បីរំល ចន៉ូវចំណុចសំខាន់ៗល ើ
រ។  
៣) សំណួ្រត្សាេត្ាេ៖ ការម្រាវម្រាវនឹរបសែ ររកន៉ូវភសុ្តរម្កបញ្ហជ ក់ 
៤)  េធិីសាស្រសត ត្សាេត្ាេ៖  វធីិាស្រសត បដ្ លសន ើលោយបញ្ហជ ក់ពីគុណសម្បត្ត ិ 
និរបដ្នកំណត់្លៅកន ុរវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវរបស់អនក។  
៥) ប្ផនការការងារ និងកាលេភិាគ៖ 
ព័ត៌្ាន ម្អ ិត្អំពីប្នការការងរននបនា ត្់លព លវោ 
និរកា វភិាគននការម្រាវម្រាវរបស់អនក។ 
៦) ឯកសារវោង៖ 
បញ្ហជ ក់ពីម្របភពព័ត៌្ានបដ្ ម្រត្វូបានយកម្កសរលសរលៅកន ុរសំលណើ។ 
ករណីខែ ុះវាម្រត្វូបានោក់លៅកន ុរប ន្កឯការលោរទរំលនុះ។  

  

(Sources: https://www.phdassistance.com/blog/how-to-write-your-research-proposal/ ) 

https://www.phdassistance.com/blog/how-to-write-your-research-proposal/


 

 

 
 
 

រ ៉ូបទី៥៖ រចនាសមព័នធថ្នសំវណ្ើវលើការត្សាេត្ាេ  

 

 

 

 

 

លដ្ើម្បីបលរក ើត្បានពិធីការម្រាវម្រាវមួ្យ លយើរម្រត្វូានជំហានមួ្យចំនួនម្រត្វូលធែ ើដ្៉ូចខារលម្រកាម្៖ 

▪ វសចកា ីវផាើម 

• លត្ើអែ ីាបញ្ហា សំខាន់ននការសិកាម្រាវម្រាវ? 

(Source: https://www.phdassistance.com/blog/what-should-the-research-proposal-process-look-like/ ) 

https://www.phdassistance.com/blog/what-should-the-research-proposal-process-look-like/


 

• លត្ើម្របធានបទននការសិកាទក់ទរនឹរបញ្ហា លនុះោ រដ្៉ូចលម្តច? 

• លត្ើម្រត្វូលម្របើវធីិាស្រសត អែ ីខែ ុះ លដ្ើម្បីវភិាគបញ្ហា ម្រាវម្រាវលនុះ? 

• លហតុ្អែ ីបានាការម្រាវម្រាវលនុះានារៈសំខាន់ លត្ើវាសំខាន់ប ុណ្តា  

លហើយលហត្ុអែ ីបានាលយើរម្រត្វូយកចិត្តទុកោក់ចំល ុះ ទធ្ ននការសិកា

លនុះ? 

▪ សាេតារ  

• អំពីប ន្កននការសិកាម្រាវម្រាវ 

• លត្ើអែ ីាលសណ្តរ ធយ ៉ូ លៅកន ុរម្របធានបទកំពុរសិកាលនុះ? 

•  ម្អ ិត្អំពីភសុ្តរសថ ិត្ិសំខាន់ៗបបនថម្លទៀត្  

▪ ការរំលឹកត្ទសឹត ី   

• លោ គំនិត្ និរនិយម្ន័យ 

• ម្រទឹសដ ីល្សរៗ 

• ការងរបដ្  ក់ព័នធ  

• ករែុះចលនែ ុះការម្រាវម្រាវ 

▪ ការងាា ញបញ្ហា ត្សាេត្ាេ  

• លត្ើបញ្ហា នលព បចច ុបបននាអែ ី? 

• លហតុ្អែ ីបានាោម ននរណ្តាន ក់បសែ ររកដ្ំលណ្តុះម្រាវន៉ូ វបញ្ហា ទរំលនុះ? 

• លហតុ្អែ ីបានាការម្រាវម្រាវលនុះាន កាណៈលមី ឬានការនចនម្របឌិត្? 

▪ វោលបំណ្ងថ្នការសិកាត្សាេត្ាេ 

• ស៉ូម្សរលសរលោ បំណរននការសិកាពី ៤ លៅ ៥ ចំណុច  

▪ សំណួ្រត្សាេត្ាេ 

• បំបបែរលោ បំណរម្រាវម្រាវលៅាសំណួរម្រាវម្រាវ 

▪  េសិាលភាព និងសារសសំនន់ថ្នការត្សាេត្ាេ 

• លត្ើអែ ីា វាិ ភាពននការម្រាវម្រាវរបស់អនក? 

• លត្ើប ន្កសុខភាពាធារណៈណ្តខែុះបដ្ នឹរម្រត្វូម្រគប់ដ្ណដ ប់? 

• លត្ើប ន្កសុខភាពាធារណៈនឹរាន្ ប ុះ  ់អែ ីខែ ុះល ើការសិកាម្រាវម្រាវ

លនុះ? 

▪ និយមន័យការសិកាប្បបត្បតិបតត ិ 

• ានិយម្ន័យសំខាន់ៗបដ្ ម្រត្ូវល ើកយកម្កលធែ ើការសិកា  

▪ សំវណ្ើវលើ េធិីសាស្រសត  

• ការបលរក ើត្ការសិកាម្រាវម្រាវ និរយុត្ត ិកម្ម 

•  វធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវ និរយុត្ត ិកម្ម 

• បលចេកលទសលម្រជើសលរ ធសគំរ ៉ូសំណ្តក និរទំហំសំណ្តក 

• ម្រកម្សី ធម្ស៌ម្រាប់ការម្រាវម្រាវ  

▪ ប្ដ្នកំណ្ត់ថ្នការត្សាេត្ាេ 

• លត្ើអែ ីាបដ្នននការម្រាវម្រាវលនុះ? 

• លត្ើការម្រាវម្រាវនឹរម្ិនលដដ ត្លៅល ើអែ ីខែ ុះ? 

• លត្ើអែ ីបដ្ លៅលម្រៅ វាិ ភាពននការសិកាម្រាវម្រាវរបស់អនក? 

▪ វសចកា ីសវងាប 



 

• កំណត់្ល ើរវញិន៉ូ វលោ បំណរននការសិកា និរសំណួរម្រាវម្រាវបដ្ ម្រត្ូវល ែ្ ើយ 

• លរៀបោប់អំពី ទធ្ សំខាន់ៗននការរកល ើញរបស់អនក។ 

▪ ឯកសារវោង 

• ឯការលោរគឺាត្ំណភាជ ប់ាក់ោក់លៅអត្ថបទ 

ឬលគហទំព័រាក់ោក់បដ្ ោំម្រទលោ បំណរម្រាវម្រាវ 

ឬការរកល ើញរបស់អនក។ 

• ោយបញ្ជ ីឯការលោររបស់អនកទរំអស់។ 

• ាធម្មត វាល ចល ើរលៅចុរបញ្េប់បនា ប់ពីការសនន ិោឋ ន ឬអនុាសន៍ 

  



 

 
(Source: https://www.phdassistance.com/blog/tag/phd-research-proposal-writing-service/ ) 

រ ៉ូបទី៦៖ រវបៀបសរវសរសំវណ្ើត្សាេត្ាេ 

 
លោ លៅរបស់អនកម្រាវម្រាវគឺ ត្ ់ចំលណុះដ្ឹរ និរបញ្ាត្ត ិ និរគំនិត្លមីៗ 
តម្រយៈការម្រាវម្រាវរបស់ពួកលគដ្ ់លយើរ។ ដ្៉ូលចនុះ 
វាចាំបាច់ណ្តស់បដ្ ការម្រាវម្រាវបដ្ ាន កាណៈលដ្ើម្ដ្ំប៉ូរ។ ដ្៉ូចលនុះ ពិធីារនន
ការម្រាវម្រាវានតួ្នទីាឧបករណ៍មួ្យសម្រាប់វាយត្នម្ែម្របភពលដ្ើម្ននការសិកា។ 
 
វាក៏បានបងា ញពីគុណភាពននគំនិត្ល្សរៗលៅពីលម្រកាយននការសិកាម្រាវម្រាវ 
និរការវាយត្នម្ែល ើជំនញរបស់អនកម្រាវម្រាវលៅកន ុរម្របធានបទម្រាវម្រាវបដ្ ពួកលគបានលម្រជើស
លរ ធស។ 
ការសិកាម្រាវម្រាវប ន្កសុខភាពាធារណៈគឺលដត ត្ល ើទរំការបលរក ើត្គំនិត្លមីលដ្ើម្បីបក ម្អលោ 
នលោបាយបដ្ ានម្រាប់ ឬកំណត្់បញ្ហា ាក់បសត របដ្ ចាំបាច់ម្រត្វូលោុះម្រាយ។ 
អាម្រស័យលហតុ្ដ្៉ូចលនុះ សម្ត្ថភាពរបស់អនកម្រាវម្រាវគឺម្រត្វូបានលម្របើម្របាស់លដ្ើម្បីកំណត្់ 
និរអនុវត្តន៉ូ វដ្ំលណ្តុះម្រាយ។ 
 
ចាប់ពីម្ ៉ូឌុ បដ្ បានបណុ្ុះបណ្តត  ដ្ំប៉ូរម្ក 
ម្រកមុ្បណុ្ុះបណ្តត  នឹរបណនំអនកឱ្យបលរក ើត្ពិធីារការម្រាវម្រាវដា  ់ខល នួរបស់អនក 
លោយលម្របើទិននន័យបដ្ ានម្រាប់របស់អនក ឬលសន ើឱ្យានការចុុះម្របម្៉ូ ទិននន័យលមីៗ។ 
 

https://www.phdassistance.com/blog/tag/phd-research-proposal-writing-service/


 

 

រ ៉ូបទី៧៖ វោលបំណ្ងត្សាេត្ាេ និងសំណួ្រត្សាេត្ាេ  

 

▪ ការម្រាវម្រាវម្រត្ូវការកំណត្ឱ់្យបានោ រចាស់ោសល់ៅលដ្ើម្ដ្ំប៉ូរននគលម្រារ 

(គំនិត្ម្របធានបទនិរដ្ំណ្តក់កា សំលណើម្រាវម្រាវ) 

▪ លោ បំណរម្រាវម្រាវ 

និរសំណួរម្រាវម្រាវម្រត្ូវកំណត្់ល ើរលោយការលដត ត្សំខាន់លៅល ើគលម្រារម្រាវម្រាវ 

និរទំហំននគលម្រារម្រាវម្រាវរបស់អនក។ 

▪ វាជួយកន ុរការកម្រមិ្ត្ទំហំននការម្រាវម្រាវរបស់អនក ដ្៉ូលចនុះអនកអាច "ច៉ូ ោ រលម្រៅ" 

និរបសែ រយ ់ឱ្យបានហមត្់ចត្់ន៉ូ វបញ្ហា  ឬឱ្កាសាក់ោក់ណ្តមួ្យ។ 

▪ វាកជួ៏យរកាអនកតម្ោនន៉ូវដ្ំលណើរការម្រាវម្រាវ្របដ្រ។ ម្ា រវញិលទៀត្ 

ម្របសិនលបើអនកមិ្នម្របាកដ្ថ្នម្រត្វូបញ្ច  ូអែ ីមួ្យលៅកន ុរការម្រាវម្រាវរបស់អនកលទ 

ម្រោន់បត្សួរខល នួឯរន៉ូវសំណួរថ្ន  "លត្ើលនុះរមួ្ចំបណកដ្ ់លោ បំណរ 

ឬសំណួរម្រាវម្រាវរបស់ខំុ្បដ្រឬលទ?” 

 

ជំហានដ្ំប៉ូររបស់អនកគឺម្រត្វូកំណត់្បញ្ហា ពិត្ម្របាកដ្លៅកន ុរសកម្មភាពកម្ម វធីិជំរឺរលបររបស់អន

ក បនា ប់ម្កអនកម្រត្វូលរៀនបលរក ើត្លោ បំណរននការសិកាម្រាវម្រាវ 

លោ លៅននការសិកាម្រាវម្រាវ និរសំណួរម្រាវម្រាវ។ 

ាែ យបងា ញខារលម្រកាម្លនុះនឹរពនយ ់អនកពីរលបៀបបលរក ើត្ជំហានទរំបីលនុះ 

លដ្ើម្បីវាយត្នម្ែគំនិត្ម្រាវម្រាវរបស់អនក 

និរបលរក ើត្ម្៉ូ ោឋ នម្រគឹុះននពិធីារការម្រាវម្រាវរបស់អនក។ 

 
 



 

 

រ ៉ូបទី៨៖ វោលបំណ្ងត្សាេត្ាេ 

 

 

-លោ បំណរម្រាវម្រាវគួរបត្ាលោ បំណរបដ្ អាចអនុវត្តាក់បសត រ 
និរអាចលធែ ើសកម្មភាពបាន។ 
-លោ បំណរម្រាវម្រាវបងា ញពីជំហាន បដ្ អនកម្រាវម្រាវនឹរម្រត្វូលធែ ើ 
លដ្ើម្បីសលម្រម្ចបានន៉ូវលោ បំណរាក់ោក់  
-លោ បំណរម្រាវម្រាវម្រត្វូបត្ានភាពាក់ោក់ និរអាចលធែ ើសកម្មភាព 
 
លោ បំណរននម្រាវម្រាវ 
ពណ៌នអំពីអែ ីបដ្ អនកានបំណរចរ់ឱ្យគលម្រារម្រាវម្រាវរបស់អនកសលម្រម្ចបាន។ អនក
ម្រត្វូលដដ ត្សំខាន់ល ើការម្រាវម្រាវរបស់អនកលោយ ដ្ ់ន៉ូ វទិដ្ឋភាពទ៉ូលៅនន វធីិាស្រសត  
និរលោ លៅរបស់គលម្រារម្រាវម្រាវរបសអ់នក។ ពិធីារននការសិកាម្រាវម្រាវរបស់អនក 
គឺចាប់ល ដ្ើម្លចញពលីោ បំណរននការម្រាវម្រាវបនា ប់ពីបានកំណត់្ន៉ូ វបញ្ហា ននការម្រាវម្រាវរចួ
លហើយ។  
 
វោលបំណ្ងថ្នការត្សាេត្ាេគួរប្តត្តេូបានបវងកើតវ ើងវោយវត្បើលកាណ្សេនិិចឆ ័យ "SMART" 
 
Specific: អនកណ្តខែុះបដ្ ាប់ ក់ព័នធ? លត្ើអនកចរ់សលម្រម្ចបានអែ ី? 

Measurable: លត្ើវាអាចវាស់បវរបានបដ្រឬលទ? 

Achievable: លត្ើអនកអាចលធែ ើវាបានលៅកន ុរលព លវោបដ្ បានកំណត់្ ាមួ្យនឹរធនធាន 

និរការោំម្រទបដ្ អនកានបដ្រឬលទ?  

Relevant: លត្ើលោ បំណរលនុះានឥទធិព ល ើលោ លៅ ឬយុទធាស្រសត បដ្ ចរ់បានបដ្រឬលទ? 

Time bound: លត្ើលោ បំណរលនុះនឹរសលម្រម្ចលៅលព ណ្ត? 

 
  



 

 

 

រ ៉ូបទី៩៖ សំណួ្រត្សាេត្ាេ  
 
 

 

▪ សំណួរម្រាវម្រាវគឺាសណួំ្រសំនន់បដ្ ការសិការបស់អនកនឹរបសែ ររកចលម្ែ ើយ។ 
▪ វាគឺាលោ បំណរសន  ូននគលម្រារម្រាវម្រាវរបស់អនក។ 

អនកនឹរបងា ញលោ បំណរសន  ូលនុះលៅកន ុរពិធីាររបស់អនក 
(ទរំលៅកន ុរជំព៉ូកបណនំ ឬ ជំព៉ូករំ ឹកម្រទឹសដ ី) 
លហើយអនកនឹរល ែ្ ើយន៉ូ វលោ បំណរទរំលនុះលៅចុរបញ្េប់ននរបាយការណ៍ម្រាវម្រាវចុរ
លម្រកាយរបស់អនក (លៅកន ុរជំព៉ូកពិភាកា និរលសចកត ីសនន ិោឋ ន)។ 

▪ សំណួរម្រាវម្រាវគឺាកាែ ំរជំរុញឱ្យដ្ំលណើរការម្រាវម្រាវរបស់អនកម្របម្រពឹត្តលៅលោយលពញល 
ញ។ 

▪ លៅកន ុរប ន្ករំ ឹកម្រទឹសដ ី 
អនកលធែ ើការវាយត្នម្ែពីភាព ក់ព័នធ ននធនធានបដ្ បាន ត្ ់ឱ្យលោយប អ្កល ើថ្នលត្ើវាជួ
យអនកលឆ្ព ុះលៅរកការល ែ្ ើយសំណួរម្រាវម្រាវរបស់អនកបានកម្រម្ិត្ណ្ត។ 

▪ ការបលរក ើត្វធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវរបស់អនក នឹរម្រត្វូបានជុះឥទធិព ោ រខាែ ំរលោយារធម្ម
ាត្ិននសំណួរម្រាវម្រាវរបស់អនកឬលទ។ 

▪ ាឧទហរណ៍៖ លៅកន ុរការម្រាវម្រាវបដ្ បសែររកពីបរបិទធម្មាត្ិ 
វាម្រត្វូលម្របើវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវបបបគុណវស័ិយ បដ្ សំណួរម្រាវម្រាវរបស់អនកវាអាចវាស់បវរ 
និរលត្សតពីទំនក់ទំនរបដ្ លម្របើម្របាស់លដ្ើម្បីបលរក ើត្ន៉ូ វវធីិាស្រសត បបបបរាិណវស័ិយវញិ។   

 
 

សំណួ្រត្សាេត្ាេអាចត្តេូបានបវងកើតវ ើងវចញពីវោលបំណ្ងត្សាេត្ាេដ្៉ូចនងវត្កាម៖ 

១. ចាប់ល ត្ ើម្ាមួ្យម្របធានបទដ្៏ធំមួ្យ 

២. លធែ ើការម្រាវម្រាវបឋម្ (លត្សតាក បរ) លដ្ើម្បីបសែ រយ ់អំពីម្របធានបទលនុះ 

៣. បម្ររួម្ម្របធានបទរបស់អនក និរកំណត្់សំណួរម្រាវម្រាវណ្តបដ្ ានសកាត នុព  

៤. លធែ ើការវាយត្នម្ែពីសំណួរម្រាវម្រាវរបស់អនក 



 

 

 
 

រ ៉ូបទី១០៖ ការបវងកើតវោលបំណ្ង វោលបំណ្ងាក់លាក់ និងសំណួ្រត្សាេត្ាេ 

 
 
លោ បំណរាក់ោក់៖ លធែ ើឱ្យម្របលសើរល ើរន៉ូ វការពិនិម្រត្លសុើបអលរកត្ទំនក់ទំនរ 
វោលបំណ្ងរបស់សាម ត “SMART” 

▪ ម្រតឹ្ម្បខម្ីន ២០២២ (លព លវោ) ម្រត្វូកំណត់្ឧបសគគកន ុរការពិនិត្យម្រាវម្រាវរកជំរឺរលបរ 
និរ LTBI កន ុរចំលណ្តម្អនករស់លៅជិត្សន ិទធិាមួ្យអនកជំរឺរលបរ (ាក់ោក់ 
អាចវាស់បវរបាន អាចសលម្រម្ចបាន និរ ក់ព័នធ )   

▪ ម្រតឹ្ម្បខកញ្ហា  ឆ្ន ំ២០២២ (លព លវោ) 
ពណ៌នពីលាគជ័យននការអនុវត្តយុទធាស្រសត លធែ ើលត្សត ដ្ ់ម្រកមុ្លោ លៅ 
លដ្ើម្បីបលរក ើនសាាម្រត្ននអនករស់លៅជិត្សន ិទធិាមួ្យអនកជំរឺរលបរសួត្លបកាប៉ូក 
បដ្ ម្រត្វូបានពិនិត្យម្រាវម្រាវ (ាក់ោក់ អាចវាស់បវរបាន សលម្រម្ចបាន និរ ក់ព័នធ ) 
លដ្ើម្បីលធែ ើប្នការកម្ម វធីិនលព អនគត្។ 

 
 
 

សំណួ្រត្សាេត្ាេ  
▪ លត្ើឧបសគគអែ ីខែ ុះបដ្ បងា ញពីអនករស់លៅជិត្សន ិទធិទក់ទរនឹរការលធែ ើលត្សត រករលបរសរៃ ំ 

និរការលត្សួត្លោយ X-ray?   
▪ លត្ើសាាម្រត្ននអនករស់លៅជិត្សន ិទធិបដ្ បានពិនិត្យខុសោន ដ្ ់កម្រម្ិត្ណ្ត 

ទក់ទរនឹរ កាណៈម្របាាស្រសត  ម្របលភទននការម្របឈម្ (លវជជាស្រសត  និរសរគម្) 
ម្របលភទននការលធែ ើលត្សត  (ឧ. TST, IGRA) និរទីកបនែរពិនិត្យសុខភាព (ឧ. កបនែរម្របម្៉ូ ្ំុ្ 
ម្៉ូ ោឋ នបលទសំុខភាព គែ ីនិកសុខភាពាធារណៈ អនក ត្ ់លសវាឯកជន ាោលរៀន 
ឬម្រគួារ)? 

▪ លត្ើយុទធាស្រសត ននការម្រាវម្រាវល ើម្រកមុ្លោ លៅបដ្ ច៉ូ លៅដ្ ់ម្រកមុ្បដ្ ានការម្របឈ
ម្ជំរឺរលបរខពស់ និរ LTBI គឺាយុទធាស្រសត ម្របកបលោយលាគជ័យបដ្រឬលទ?  



 

 
លនុះាឧទហរណមួ៍្យលោយប អ្កល ើការវាយត្នម្ែមួ្យរបស់នយកោឋ នម្របយុទធម្របឆំ្រនិរជំរឺ ែ្
ររបស់សហរដ្ឋអាលម្រកិ លដ្ើម្បីបងា ញពីរលបៀបបដ្ អនកអាចបលរក ើត្លោ បំណរម្រាវម្រាវ 
និរសំណួរម្រាវម្រាវម្របកបលោយម្របសិទធភាព។ 
  

ﾛﾓﾻￇﾶﾧﾑﾠﾚﾎￍﾘￒﾽﾙﾛￄﾙﾔￒﾢﾀﾛ ﾾﾀﾶﾚﾜﾶﾙﾏￒﾓﾘￒￂﾘￒﾽﾙﾚﾔﾟￋﾓﾙﾀￄﾋﾓﾘￒﾚﾔﾙﾻﾑﾒﾘￒﾚﾔﾆￒￆﾚﾓﾷﾚﾇￆﾚﾺￒￂ ﾚﾚﾔﾟￋﾟﾠﾚﾊￒﾋﾢﾶﾛﾘￒﾚ ﾷﾀ ﾛﾊￒﾾﾘￒﾔﾸﾔﾄﾶﾉﾖﾸﾚﾛﾔ￀ﾔﾔﾊￒ ﾢﾓﾀﾢﾶﾅﾔﾛﾚﾀﾾﾏￒﾛￄ ﾔￆﾎﾚﾘￒﾚﾶﾜﾘￒﾚﾶﾜ ﾓﾷﾚﾟￆﾎﾽﾚﾘￒﾚﾶﾜﾘￒﾚﾶﾜﾘￒﾚﾔﾀﾔﾛￄﾙﾘￒﾚﾔﾟﾷﾑﾒﾗﾶﾖￔ 



 

 

 
រ ៉ូបទី១១៖ រវបៀបវារសថ្នត្សាេត្ាេជំ្ងឺរវបង/សិទធ ិអាទិភាព (CCTBR) 

 

• លម្រកាម្ការដ្ឹកនំរបស់កម្ម វធីិាតិ្កំចាត់្លោគរលបរ កន ុរបខធន  ូឆ្ន ំ ២០២១ កិចេម្របជុំ 
CCTBR 
ម្រត្វូបានលធែ ើល ើរលដ្ើម្បីកំណត់្អាទិភាពននការម្រាវម្រាវជំរឺរលបរសម្រាប់ឆ្ន ំខារមុ្ខ។ 

• អាទិភាពននការសិកាម្រាវម្រាវជំរឺរលបរទរំលនុះ 
នឹរលម្របើាប្នទីបងា ញ ល្ វូសម្រាប់កម្ម វធីិាតិ្កន ុរការសិកាម្រាវម្រាវជំរឺរលបរ។ 
សាជិករបស់ CCTBR លៅកន ុរកិចេម្របជុំបខធន  ូឆ្ន ំ ២០២១ 
បានលសន ើសុំន៉ូ វអាទិភាពការម្រាវម្រាវជំរឺរលបរចំនួន៣០ លម្រកាម្ម្របធានបទចំនួនម្របំា៖ 

▪ ១២ ម្របធានបទ ល ើការម្រាវម្រាវរកជំរឺរលបរ 
▪ ៤ ម្របធានបទ ល ើករណីកន ុរការពាបា ជំរឺរលបរ  
▪ ៩ ម្របធានបទ ល ើករណីបងក រជំរឺរលបរ 
▪ ៥ ម្របធានបទ ល ើករណីលៅកន ុរជំរឺរលបរាមួ្យលម្លោគលអដ្ស៍ 

និរជំរឺទឹកលនម្ប អ្ម្ 
▪ ៤ ម្របធានបទ ល ើករណី ត្ ់ហិរញ្ា បបទនជំរឺរលបរ និរនិរនត រភាព  
▪ ម្របធានបទល្សរលទៀត្ដ្៉ូចា អម្រតលម្របវា៉ា  រ់ សុខភាពឌីជីល  

និរគុណភាពទិននន័យ។ លៅកន ុរអត្ថបទម្រាវម្រាវម្ិនទន់លបាុះពុម្ភ្ាយ 
សាជិក CCTBR បានចរម្រករាអាទិភាពននការម្រាវម្រាវ 

 

 
ការពិភាកាាត្កមុ៖ វោលបំណ្ង េតថ ដបំណ្ង និងសំណួ្រត្សាេត្ាេ  
 
ឥ ៉ូ វលនុះ លយើរនឹរបបរបចកសិកាា កាម្ច៉ូ រមួ្ ាពីរម្រកមុ្សម្រាប់លធែ ើគលម្រារម្រាវម្រាវ 
បដ្ ានរយៈលព ៥ លៅ ៦ បខខារម្ុខលនុះ។  



 

 
រ ៉ូបទី១២៖ ការបវងកើតត្កមុត្សាេត្ាេាពីរគវត្មាង (ការពិភាកាាត្កមុ) 

  

ពិនិត្យនូវរបបៀបវារៈ
ស្រាវស្រាវរបស់ CCTBR

បស្ររើសបរ ើសស្របធានបទ
និងចំណងបរើងស្រាវស្រា

ង

បបងក ើត្នូវបោលបំណង

ននការស្រាវស្រាវរបស់អ្នក



 

 

រ ៉ូបភាពទ១ី៣៖ ការបវងកើតវោលបំណ្ងាកល់ាក់ត្សាេត្ាេ, វោលបំណ្ង និងសំណួ្រត្សាេត្ាេ 
(ពិភាកាត្កមុ) 

 
ពិភាកាាត្កមុ៖ បវងកើតវោលបំណ្ង េតថ ដបំណ្ង និងសំណួ្រត្សាេត្ាេ 
 

លោយគិត្អំពីអាទិភាពការម្រាវម្រាវរបស ់ CCTBR 
ឥ ៉ូ វលនុះលយើរស៉ូម្ចាប់ល ដ្ ើម្បលរក ើត្ម្រកមុ្គលម្រារ ២ សម្រាបស់កម្មភាពម្រាវម្រាវកន ុររយៈលព  ៦ 
បខខារម្ុខ។   
លៅកន ុរម្រកមុ្ពិភាកានីមួ្យៗ ស៉ូម្ពិភាកា 
និរបលរក ើត្លោ បំណរននការម្រាវម្រាវដ្៉ូចខារលម្រកាម្៖ លោ បំណរម្រាវម្រាវពី ១ លៅ ៣ និរ 
សំណួរម្រាវម្រាវាភាាបខមរ និរអរ់លគែស ពី ៣ លៅ ៥ បដ្ ាន 
រយៈលព ៣០នទី។  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
វោលបំណ្ងត្សាេត្ាេ  
វោលបំណ្ងសាម ត 

▪ លោ បំណរទី ១៖    
▪ លោ បំណរទី ២៖  
▪ លោ បំណរទី ៣៖  

 



 

 
សំណួ្រត្សាេត្ាេ៖  

▪ សំណួរម្រាវម្រាវទ ី១៖  
▪ សំណួរម្រាវម្រាវទ ី២៖  
▪ សំណួរម្រាវម្រាវទ ី៣៖  
▪ សំណួរម្រាវម្រាវទ ី៤៖  
▪ សំណួរម្រាវម្រាវទ ី៥៖ 

  



 

 
រ ៉ូបភាពទី១៤៖ ការបវងកើតតារងវពលវេលាសត្មាប់ការត្សាេត្ាេ  

 
▪ ចាប់ល ត្ើម្ការបណនំ "លៅល ើការងរ" ពិនិត្យតម្ោនការបលរក ើត្ពិធីារម្រាវម្រាវ 

(ម្ីន-សីហា) 

▪ បលរក ើត្ពិធីារសិកាម្រាវម្រាវរបស់អនក (បលចេកលទស និរលវកិា) (ពីម្ីន ដ្ ់លម្ា)  

▪ ពិនិត្យ និរបកសម្រមួ្ ពិធីារសិកាម្រាវម្រាវ (លម្ា) 

▪ លរៀបចោំក់បញ្ជ នូលៅគណៈកាម ធិកាម្រកម្សី ធម៌្ (ចុរបខលម្ា) 

▪ ម្របម្៉ូ ទិននន័យ (ឧសភា) 

▪ លរៀបចំសំណុំទិននន័យលដ្ើម្បីលធែ ើការវភិាគទិននន័យ (ឧសភា-ម្ិលុន) 

▪ លរៀបចំលដ្ើម្បីលបាុះពុម្ភ ទធ្ ម្រាវម្រាវា ល្ វូការ (ម្ិលុន-សីហា) 

  



 

ការបលរក ើត្ការម្រាវម្រាវបបបបរាិណវស័ិយ  

 
រ ៉ូបភាពទី១៥៖ ការបវងកើតការត្សាេត្ាេតាមប្បបបរមិាណ្េស័ិយ  

 

 
 
 
លយើរនរឹលធែ ើការពិនិត្យ និរបលរក ើត្ការសិកាពីលអពីលដ្ម្ីាស្រសត  
និរបលចេកវទិាលមីៗកន ុរឧបករណ៍ការសិកា៖   
១. ការសិកាតម្បបប ម្រកូសសិកសិនណ   
២. ការសិកាតម្បបប ក៉ូហត្  
៣. ពិលាធន៍លវជជាស្រសត   
៤. ការអលរកត្បបបពិនិត្យល ើករណីសិកា  
៥. ឧបករណ៍សាភ សលោយលម្របើម្របាស់កុំពយូ ទ័រ (CASI) 
៦. អុិនលធើលណត្ ឬការសារ់ម្ត្ិតម្អុីនធឺណិត្ 
  



 

 
 

រ ៉ូបភាពទី១៦៖ ការសិកាតាមប្បបវអ្ពីវដ្មីសាស្រសត ៖ ទីកប្នែង វពលវេលា និងមន៉ុសស  
 

 
អ្នតរកមម និងទំនាក់ទំនង៖ 

• លៅឯណ្ត? (ទីកបនែរ) 
• លៅលព ណ្ត? (លព លវោ) 
• នរណ្ត? (ម្នុសស) 

 
អលលរននទីកបនែរ   លព លវោ   និរម្នុសស    អាចម្រត្វូបានសិកាលោយការវភិាគាបុគគ  

ឬអនតរកម្ម វភិាគ។ ការម្រាវម្រាវបបបម្របត្ិបត្ិត  

អាចរមួ្បញ្ច  ូបត្ប ន្កមួ្យកន ុរចំលណ្តម្សាសភាគទរំបីប ុលណ្តា ុះ 

ដ្៉ូលចនុះលយើរគួរបត្ពិចារណ្តពីអនតរកម្មននទីកបនែរ     លព លវោ   និរម្នុសស     

លៅកន ុរការបលរក ើត្វធីិាស្រសត សិកាម្រាវម្រាវរបស់អនក។ 

 
 
 
 
 
  



 

 
រ ៉ូបទ១ី៧៖ កតាត អ្វងរសំនន់ៗ 

 

អលលរលៅកន ុរការសិកាលអពីលដ្ម្ីាស្រសត គឺាកតត មួ្យចំនួន លម្រៅពីអលលរបដ្ កំពុរសិកា 
បដ្ អាចបណ្តត  ឱ្យល ើញពី ទធ្ ននការសិកាមួ្យល្សរបាន។  
 

លៅលព បដ្ លយើរសិកាពីទំនក់ទំនររវារការលម្របើម្របាស់លម្រគឿរម្រសវរឹ (្ ប ុះ  ់) 
និរម្ហារ ធកសួត្ ( ទធ្ )។ លយើរម្របបហ ាលភែចគិត្ថ្នវាានកតត សំខាន់ៗ 
ដ្៉ូចាការជក់បារ ធ។ អនកលសបលម្រគឿរម្រសវរឹលម្រចើនអាចាអនកជក់បារ ធខាែ ំរ្របដ្រ។ 
ការជក់បារ ធក៏ានទំនក់ទំនរោ រខាែ ំរលៅនឹរជំរឺម្ហារ ធកសួត្្របដ្រ។ ដ្៉ូលចនុះលហើយ 
ការជក់បារ ធនឹរកាែ យាកតដ បដ្ ានឥទធិព ល ើអលលរលនុះ លៅកន ុរការសិកាលនុះ 
ម្របសិនលបើលយើរមិ្នបានបញ្ច  ូវាលៅកន ុរការម្រាវម្រាវរបស់លយើរ។ 

វាអាចានការ ំបាកខាែ ំរ 
កន ុរការរកលម្ើ ម្រគប់ ទធភាពននអលលរបដ្ ានឥទធីព ល ើអលលរលៅ
លព បដ្ លយើរលធែ ើការសិកាម្រាវម្រាវាមួ្យម្នុសស។ 
ប ុបនតអនកម្រាវម្រាវម្រត្ូវបត្ពាោម្យកចិត្តទុកោក់
អំពីអែ ីបដ្ អាចានឥទធិព ល ើ ទធ្ ននការសិការបស់ពួកលគ 
លៅលព លរៀបចំប្នការម្រាវម្រាវ និរការ វភិាគទិននន័យ។ 

អ្វងរប្ដ្លមានឥទធ ិពល ានសកាត នុព កន ុរការដែ ស់ប្រូ ទធ្ ននការម្រាវម្រាវ 

ពីលម្រ ុះវាអាចានឥទធិព ល ើ ទធ្ បដ្ អនកម្រាវម្រាវកំពុរវាស់បវរ។ 

ការម្រាវម្រាវបដ្ សនន ិោឋ នថ្នវាានការ្ារភាជ ប់ោន  ឬ 'ការាប់ទាក់ទងោន ' 
រវារអលលរននការសិកា និរ ទធ្  (អលលរអាម្រស័យ) 
ក៏គួរពិចារណ្តថ្នលត្ើអាចានកតត អលលរណ្តល្សរច៉ូ រមួ្បដ្រឬលទ។ 



 

ម្របសិនអនកម្រាវម្រាវម្ិនបានពិចារណ្តល ើអលលរបដ្ ានឥទធិព ល ើអលលរលទ លនុះ ទធ្  
ននការម្រាវម្រាវរបស់ពួកលគម្របបហ ាម្ិនម្រតឹ្ម្ម្រត្វូលទ។ 

  



 

 
រ ៉ូបទី១៨៖ ត្បវេទថ្នការសិកាប្បបវអ្ពីវដ្មីសាស្រសត   

 

ការសិកាតម្បបប ម្រកូសសិកសិនណ  
ម្រត្វូបានអនុវត្តោ រទ៉ូ ំទ៉ូោយលៅកន ុរការម្រាវម្រាវបបបម្របតិ្បត្ត ិសម្រាប់លោ នលោបាយសុ
ខភាពប អ្កល ើភសុ្តរ។ លទុះាោ រណ្តក៏លោយ  ទធ្ ពីការសិកាបបប ម្រកូសសិកសិនណ  
ម្ិនអាចលម្របើលដ្ើម្បីរកពីទំនក់ទំនរម្៉ូ លហត្ុបានលនុះលទ លម្រ ុះវាខែុះទិននន័យរយៈលព បវរ។ 
 

ការសិកាបបប ក៉ូហត្ 
ម្រត្វូបានលរៀបចំឬតក់បត្រល ើរលដ្ើម្បីកណំត្ពី់អត្តសញ្ហា ណទិននន័យននជំរឺបដ្ លកើត្ល ើរលមី 

និរលដ្ើម្បីលម្ើ ពីទំនក់ទំនរបលណ្តដ ុះអាសនន។ លទុះបីាោ រណ្តក៏លោយ 

ការសិកាតម្វធីិលនុះវាចំណ្តយអស់លវកិាលម្រចើនកន ុរការលធែ ើការសិកា និរចំណ្តយលព លវោលម្រចើន 

បដ្ អនកម្រាវម្រាវភាគលម្រចើនមិ្នអាចាន ទធភាពកន ុរការលធែ ើវាបានលទ។ 

 
 វធីិាស្រសត ននការលត្សតាក បរពាបា /ការអនតោគម្ន៍ាក បរ 

អាច ត្ ់ន៉ូ វភសុ្តរបដ្ គួរឱ្យលជឿាក់បាន សម្រាប់កំណត្់ពីទំនក់ទំនរម្៉ូ លហត្ុ លដ្ើម្បី

សិកាពីឥទធិព ននការពាបា ននឱ្សលាក់ោក់មួ្យ ឬនីតិ្វធីិលវជជាស្រសត លនុះ។ 

ការពិលាធនល៍ ើការអនតោគម្នក៍៏អាចអនុវត្តល ើយុទធាស្រសតដែ ស់ប្រូអាកបបកិរោិាក់ោក់មួ្យ

្របដ្រ 

ដ្៉ូចាការអនតោគម្ន៍លដ្ើម្បីសិកាពីឥទធិព / ទធ្ ននអាកបបកិរោិបដ្ ានសុខភាព អ ល ើជំ

រឺាក់ោក់មួ្យចំនួន។ 

 
ការសិកាតាមប្បបករណ្ីសិកាត្តេូបានលម្របើោ រ អបំ្ុត្សម្រាប់ាសំណួរពាករណ៍ ឬជំរឺកម្រម្។ 
 
ការសិកាដ្៏ រ ងងមាមួំយត្តេូមាន៖  



 

• ការ គ្ រូ គ្រលោយសម្ម្រសប និរានភាពម្រសលដ្ៀរោន  
គឺម្ិនឱ្យានភាពម្រសលដ្ៀរោន ខាែ ំរលពក 
ដ្៉ូលចនុះពួកលគទំនរាបញ្េ ប់លោយានបញ្ហា សុខភាពដ្៉ូចោន ។ 

• ម្របវត្ត ិលវជជាស្រសត ម្អ ិត្បដ្ ានម្កលហើយ 
លោយកាត់្បនថយល ើការលដត ត្ោ រខាែ ំរចំល ុះការរំ ឹកល ើរវញិបដ្ មិ្នអាចលជឿទុកចិ
ត្តបានរបស់អនកជំរឺអំពីការម្របឈម្បដ្ អាចលកើត្ានរបស់ពួកលគ ។ 
(កាត់្បនថយការសរកត់្ធៃន់ល ើការរំ ឹកល ើរវញិបដ្ មិ្នអាចលជឿទុកចិត្តបានរបស់អនក
ជំរឺអំពីការបងា ញសកាត នុព របស់ពួកលគ)។ 

ម្របលភទននការសិកាតម្បបបលអពីលដ្ម្ីាស្រសតភាគលម្រចើនម្រត្វូបានបងា ញលៅកន ុរតោរលនុះ 
ដ្៉ូលចនុះអនកអាចពិចារណ្តថ្នការបលរក ើត្ការសិកាណ្តបដ្ ម្រត្វូអនុវត្តកន ុរការសិការបស់អនក។ 
  



 

 
 

រ ៉ូបទី១៩៖ ការសមាា សវោយវត្បើត្បាស់ឧបករណ្៍ជ្ំនួយ (CASI) 

 
 
 
 
ឧបករណ្៍សទ ង់មតិវោយមានជ្ំនួយពីក៉ុំពយូ ទ័រ (CASI) 
បលចេកវាិជ ទំនក់ទំនរព័ត៌្ានវទិាលនុះ អាចបក ម្អគុណភាពទិននន័យលៅកន ុរវស័ិយលនុះបាន។ 
ការលម្របើម្របាស់កំុពយូ ទ័រ លលលបែត្ និរទ៉ូរសពាាម ត្ហវ នូ 
បដ្ លមកាន់លភែ ើរបានយ៉ូ រអាចលម្របើម្របាស់បានលម្រចើនលា រ 
អាចយកម្កម្របម្៉ូ ទិននន័យជំនួសលោយម្រកោស់បាស ។  
ានកម្ម វធីិាលម្រចើនបដ្ អាចលធែ ើតម្រយៈអនឡាញ 
បដ្ ានភាពងយម្រសួ កន ុរការបលរក ើត្កម្រម្រសំណួរតម្អនឡាញ 
ឧបករណ៍ទរំលនុះវាអាចចំលណញលព កន ុរលធែ ើការបញ្ច  ូទិននន័យ 
និរ អ ម្របលសើរសម្រាប់ការបលរក ើត្សំណួរ លោយាន ំនរំំ រ។ 
 
 
 
  



 

 
 

រ ៉ូបទី២០៖ ការសិកាត្សាេត្ាេតាមអ្នឡាញ/អ្ ៉ិនវធើវណ្ត 

 

 

ការសិកាត្សាេត្ាេតាមអ្នឡាញ/អ្ ៉ិនវធើវណ្ត 
ការម្របម្៉ូ ទិននន័យតម្រយៈការសារ់ម្ត្ិតម្អីុនធឺណិត្ ហាក់ដ្៉ូចាានសកាត នុព  
កន ុរការម្របម្៉ូ ទិននន័យដ្៏លម្រចើនម្របកបលោយម្របសិទធភាព 
(ល  គឺលោយម្ិនល ា្រទិននន័យាោយ កាណ៍អកសរលៅកុំពយូ ទ័រ) សនសសំំនចលវកិា 
និរអាចលម្របើរយៈលព ខែ ី្របដ្រ។ 
 
 វធីិាស្រសតសា រ់ម្តិ្តម្អនឡាញក៏ានម្របលោជន៍្របដ្រ 
សម្រាប់ការម្របម្៉ូ ទិននន័យពីចំនួនម្របាជនបដ្ ពិបាកបសែ ររក ដ្៉ូចាម្រសីម្រសឡាញ់ម្រសី 
លភទលខា ើយ   លទែរលភទ  ចម្រម្ុុះលភទ ឬអនកលធែ ើដ្ំលណើរ។ 
 
វាម្របបហ ាអាច្ាយដ្ ់ម្នុសសទរំលនុះបដ្ ាន កាខណឌ មួ្យចំនួន 
ដ្៉ូចាអនក ទ្ ុកលម្លោគលអដ្ស៍ ពីលម្រ ុះពួកលគម្រត្វូបានាក់ងយលៅកន ុរសហគម្ន៍។ 
 
 
  



 

 វ ធធីាស្រសត កន ុរការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកបបបបរាិណវស័ិយ   

 

 
រ ៉ូបទី២១៖ េធិីសាស្រសត វត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកកុដងការសិកាប្បបបរមិាណ្េស័ិយ  

  



 

 
រ ៉ូបទី២២៖ វោលបំណ្ងកុដងការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដក  

 
 
 
វហត៉ុអ្វ ីចបំាច់វធវ ើការវត្ជ្ើសវរ ើសសណំ្ដក? 
 វធីិលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកគឺាបលចេកលទសមួ្យសម្រាប់លម្រជើសលរ ធសបុគគ ាក់ោក់ 
ឬប ន្កត្៉ូចមួ្យននចំនួនម្របាជន លដ្ើម្បីលធែ ើការសនន ិោឋ នអំពីចំនួនម្របាជនទរំម្៉ូ  
និរបា ន់ាម ន កាណៈរបសម់្រកមុ្លនុះ។ 
 
តម្រយៈការអនុវត្តបលចេកលទស វធីិលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកល្សរៗកន ុរការសិកាម្រាវម្រាវ 
អនកម្រាវម្រាវម្ិនចាំបាច់សិកាល ើសហគម្ន៍ទរំម្៉ូ  លដ្ើម្បីម្របម្៉ូ ព័ត្៌ានសំខាន់ៗលនុះលទ 
 
វាក៏ាវធីិាស្រសត បដ្ ងយម្រសួ  និរសនសសំំនច្របដ្រ 
និរាម្៉ូ ោឋ នម្រគិុះននការបលរក ើត្ការម្រាវម្រាវ 
 
 



 

 
រ ៉ូបទី២៣៖ ការប្ណ្នាពំីការវត្ជ្ើសវរ ើសត្បូបាបប ៊ីលីវត  

 
ត្បូបាប ៊ីលីវតថ្នការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកគឺាអ្វ ី? 
សំណួ្រ៖ លៅលព អនកលបាុះកាក់ពីរដ្រ លត្ើម្របូបាប ៊ី ីលត្អែ ីបដ្ អនកនឹរទទួ បាន ២ 
ម្ុខកាក់លនុះ? 
ចវមែ ើយ៖ ០.៥ x ០.៥ = ០.២៥ (២៥%) 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

រ ៉ូបទី២៤៖ េធិីសាស្រសត គំរ ៉ូត្បូបាប ៊ីលីវត 
  



 

 

 
រ ៉ូបទី២៥៖ គំរ ៉ូថ្ចដ្នយសាមញ្ញ  

 
 
 

ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកថ្ចដ្នយសាមញ្ញ  
 
ម្នុសសម្រគប់រ ៉ូបលៅកន ុរចំលណ្តម្ចំនួនម្របាជនននគំរ ៉ូម្របូបាប ៊ី ីលត្គឺានឪកាសលសម ើៗោន កន ុរការ
លម្រជើសលរ ធសសំណ្តកនចដ្នយាម្ញ្ា ។ 
 
ចំនួនម្របាជនទរំម្៉ូ គួរបត្ម្រត្វូបានរមួ្បញ្ច  ូលៅកន ុរលម្រោរសំណ្តកននការម្រាវម្រាវរបស់អនក
។ អនកអាចលម្របើម្របាស់ឧបករណ៍ដ្៉ូចាា សីុនចាប់ល ខលោយនចដ្នយ 
ឬវធីិាស្រសត ល្សរលទៀត្បដ្ ម្រោន់បត្ប អ្កល ើការអនុវត្ត វធីិលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកម្របលភទលនុះ។ 
 
ឧទាហរណ្៍៖ 
លយើរសលម្រម្ចចិត្តលម្រជើសលរ ធសបុគគ ិក ១០០ នក់កន ុរចំលណ្តម្ ១០០០ នក់លៅកន ុរម្រកមុ្ហុ្នមួ្យ។ 
ដ្ំប៉ូរ បុគគ ិកម្រគប់រ ៉ូបលៅកន ុរម្រកមុ្ហុ្ន បដ្ ានទិនន ័យកន ុរប ន្កធនធានម្នុសស 
ម្រត្វូបាន ត្ ់ល ខចលនែ ុះពី ១ ដ្ ់ ១០០០។ 
បនា ប់ម្កលយើរលម្របើការលម្រជើសលរ ធសល ខនចដ្នយលដ្ើម្បីលម្រជើសលរ ធស ១០០ ល ខ 
លដ្ើម្បីលម្រជើសលរ ធសបុគគ ិក ១០០ នក់លនុះ។  
 
 



 

 
 

រ ៉ូបទី២៦៖ គំរ ៉ូថ្ចដ្នយសាមញ្ញ , ការវត្ជ្ើសវរ ើសវលខ្វោយថ្ចដ្នយ  
 

 
 
ការចាប់ល ខនចដ្នយគឺាល ខបដ្ ម្រត្វូបានលម្រជើសលរ ធសលោយនចដ្នយ (លនុះគឺាការនចដ្នយ) 
ពីសំណំុននល ខ។ ល ខទរំអស់បដ្ បាន ត្ ់ឱ្យ គឺថ្នានម្របូបាប ៊ី ីលត្លសម ើៗោន  
កន ុរការលម្រជើសលរ ធសលោយនចដ្នយ។ 
 
កម្ម វធីិសម្រាប់បលរក ើត្ការចាប់ល ខនចដ្នយរមួ្ាន លហគម្ គំរ ៉ូសំណ្តកសថ ិត្ិ លោយកុំពយូ ទ័រ 
និរការចាប់លោយនចដ្នយល្សរៗលទៀត្
បដ្ វាានម្របលោជន៍កន ុរការបលរក ើត្ ទធ្ បដ្ ម្ិនអាចទយទុកាម្ុនបាន 

 

 



 

រ ៉ូបទី២៧៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកាចវងាក ម (១) 
 
 

ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកាចវងាក ម 
 
គឺ ក់ព័នធ លៅនឹរការបបរបចកចំនួនម្របាជនលៅាម្រកមុ្ររ ឬម្រកមុ្ត្៉ូចៗ 
ប ុបនត ម្រកមុ្ររនីមួ្យៗគួរបត្ាន កាណៈម្រសលដ្ៀរោន លៅនឹរគំរ ៉ូទរំម្៉ូ ។ 
វាជំនួសឱ្យការយកគំរ ៉ូសំណ្តកបុគគ លចញពីម្រកមុ្ររនីមួ្យៗ 
អនកអាចលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកម្រកមុ្ររទរំម្៉ូ លោយនចដ្នយបត្ម្តរ។ 
ម្របសិនលបើអាច អនកអាចរមួ្បញ្ច  ូបុគគ ាន ក់ៗពីម្រកមុ្គំរ ៉ូសំណ្តកនីមួ្យៗបាន។ 
ម្របសិនលបើចលងក ម្ានទំហំធំ អនកអាចយកគំរ ៉ូសំណ្តកបុគគ លចញពីកន ុរចលងក ម្នីមួ្យៗ 
លោយលម្របើបលចេកលទសមួ្យបដ្ បានពិពណ៌នខារល ើរចួ។ លនុះម្រត្វូបានលគាគ  ់
ថ្នាការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកលម្រចើនដ្ំណ្តក់កា ។ 
 
លទុះបីាយុទធាស្រសត លនុះ ានម្របសិទធភាពសម្រាប់លធែ ើសំណ្តកធំ 
និរម្របាជនគំរ ៉ូបបកបខែកក៏លោយ 
ក៏វាានឪកាសខពស់បដ្ អាចានកំហុសលោយារបត្ភាពខុសោន រវារចលងក ម្មួ្យលៅចលងក ម្
មួ្យលទៀត្។  
វាពិត្ា ំបាកណ្តស់កន ុរការធានថ្ន ចលងក ម្បដ្ បានយកលធែ ើសំណ្តកឱ្យបានម្រត្ឹម្ម្រត្ូវ 
និរ ល្ ុុះបញ្ហេ ំរពីចំនួនម្របាជនទរំម្៉ូ ។ 

 
រ ៉ូបទី២៨៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកាចវងាក ម (២) 

 

 
ការសិកាអំពីលម្របវា៉ា  រ់ននជំរឺរលបរនលព ខារមុ្ខលៅឆ្ន ំ ២០២៣  
 
ទំហំសំណ្តកសរុប ាទំហំចលងក ម្ និរល ខចលងក ម្ម្រត្វូបានកំណត្់លៅតម្ការបបរបចកល ខ ១, ២ 
និរ ៣  



 

 
ទំហំសំណ្តកសរុបននម្របាជនបដ្ ានអាយុចាប់ពី ១៥ ឆ្ន ំល ើរលៅគឺ ៤៤៥២០នក់ 
បដ្ ម្រត្វូបានបបរបចកលៅតម្ខាែ ស់សា ឺរ 

▪ ចំនួនចលងក ម្៖ ៨៤ 
▪ ទំហំចលងក ម្ (អនកច៉ូ រមួ្)៖ ានសំណ្តក ៥៣០ 
▪ ចំនួន ៨៤ ចលងក ម្ ម្រត្វូបានបបរបចកលៅា ស្រាត ត១, ស្រាត ត២ និរ ស្រាត ត៣ 

បដ្ ានសាាម្រត្លៅនឹរទំហំសំណ្តករបស់ខល នួបានបងា ញា (ជនបទ៖ ៤៩ 
ទីម្របជុំជន៖ ២១ ភន ំលពញ៖ ១៤) 

 
 

 
រ ៉ូបទី២៩៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកាត្បព័នធ  

 

 

ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកាត្បព័នធ  
 
ការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកតម្ការនចដ្នយាម្ញ្ា  និរាម្របព័នធ  គឺអាចលម្របៀបលធៀបោន បាន 
ប ុបនតការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកាម្របព័នធ  គឺាម្ញ្ាារបនត ិចលដ្ើម្បីអនុវត្តការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តក។ 
 
ម្នុសសម្រគប់រ ៉ូបលៅកន ុរសំណ្តកម្រត្វូបាន ដ្ ់ន៉ូ វល ខចំនួនមួ្យ 
ប ុបនតវាជំនួសឱ្យការចាប់ល ខលោយនចដ្នយវញិ, 
ម្នុសសម្រត្វូបានលម្រជើសលរ ធសលៅចលនែ ុះលព បដ្ បានកំណត្់ទុកាម្ុន ានន័យថ្ន 
ចលនែ ុះលព បដ្ បានកំណត្់ទុកាម្ុន។ 
ឧទហរណ៍៖ បុគគ ិករបស់ម្រកមុ្ហុ្នមួ្យម្រត្វូបានោយបញ្ជ ីតម្ ំោប់អកា រម្រកម្។ 
លយើរលម្រជើសលរ ធសល ខ ៦ ាចំណុចចាប់ល ត្ ើម្របស់អនកច៉ូ រមួ្លោយនចដ្នយពី ១០ខារ់ដ្ំប៉ូរ។ 
ោ ់បុគគ ទីដ្ប់លៅកន ុរបញ្ជ ីម្រត្វូបានលម្រជើសលរ ធសលដ្ើម្បីចាប់ល ត្ើម្ពីល ខ ៦ (៦, ១៦, ២៦, ៣៦ 
និរបនតបនា ប់) បលរក ើត្គំរ ៉ូសំណ្តកលអាយបានម្នុសស ១០០នក់។ 
 



 

 

រ ៉ូបទី៣០៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសគត្មូតាមកត្មិត 

 
 
ការលម្រជើសលរ ធសគម្រមូ្តម្កម្រមិ្ត្ 
ម្រត្វូបានលម្របើលដ្ើម្បីបបរបចកចំនួនម្របាជនលៅាម្រកមុ្ររបដ្ អាចានភាពខុសោន ខាែ ំរ។ 
 

វាអនុញ្ហា ត្ឱ្យអនកទញការសនន ិោឋ នបានចាស់ោស់ារម្ុនលោយធានថ្នម្រកមុ្ររទរំអស់ម្រត្វូ
បានត្ំណ្តរឱ្យបានម្រគប់ម្រោន់លៅកន ុរគំរ ៉ូសំណ្តកទរំម្៉ូ ។ 
 

អាចបបរបចកចំនួនម្របាជនលៅាម្រកមុ្ររ (លៅថ្ន ស្រាត ត) លោយប អ្កល ើ កាណៈ ក់ព័នធ  
លៅលព លម្របើវធីិាស្រសត លម្រជើសលរ ធសសំណ្តកលនុះ (ឧ. អត្តសញ្ហា ណលយនឌ័រ ម្រកមុ្អាយុ ម្របាក់ចំណ៉ូ   
តួ្នទីការងរាលដ្ើម្)។ 
 

អនកអាចគណនពីចំនួនម្នុសសប ុនម ននក់បដ្ គួរបត្បានយកលចញពីម្រកមុ្ររនីមួ្យៗ 
លោយប អ្កល ើសាាម្រត្ចំនួនម្របាជនសរុប។ 
 

បនា ប់ម្ក អនកលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកគំរ ៉ូពីម្រកមុ្ររនីមួ្យៗ លោយលម្របើការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកាម្របព័នធ  
និរនចដ្នយ។ 
 
 



 

 

រ ៉ូបទី៣១៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសគត្មូថ្ចដ្នយតាមការកត្មិត 

 
 
 
ការវត្ជ្ើសវរ ើសគត្មូថ្ចដ្នយតាមការកត្មិត  
 
ឧទាហរណ្៍៖ ម្រកមុ្ហុ្នានបុគគ ិកម្រសីចំនួន ៨០០នក់ និរបុគគ ិកម្របសុចំនួន ២០០នក់ ។ 
អនកចរ់ធានថ្នគំរ ៉ូសំណ្តកលនុះ ល្ ុុះបញ្ហេ ំរពីសម្តុ្ យលយនឌ័ររបស់ម្រកមុ្ហុ្នលនុះ 
ដ្៉ូលចនុះអនកម្រត្វូត្លម្រម្ៀបចំនួនម្របាជនាពីរស្រាត តម្របលភទលោយប អ្កល ើលយនឌ័រ។ 
 
បនា ប់ម្ក អនកលម្របើការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកនចដ្នយល ើម្រកមុ្នីមួ្យៗ លោយលម្រជើសលរ ធសស្រសត ី ៨០នក់ 
និរបុរស២០ នក់ បដ្ ាត្ំណ្តរសំណ្តកគំរ ៉ូចំនួន ១០០នក់។ 



 

 
 

រ ៉ូបទី៣២៖ ការវត្បៀបវធៀបពីគំរ ៉ូថ្ចដ្នយសាមញ្ញ  និងគំរ ៉ូថ្ចដ្នយតាមកត្មិត 

 

  



 

 
 

 

 

រ ៉ូបភាពទី៣៣.  េធិីសាស្រសត គំរ ៉ូមិនមានត្បូបាប ៊ីលីវត 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

រ ៉ូបទី៣៤៖ គត្មូសំណ្ដកងាយត្សួល  

 
 
 
គត្មូសំណ្ដកងាយត្សួល 
 
ាវធីិាស្រសត លម្រជើសលរ ធសសំណ្តកងយម្រសួ បំ្ុត្ 
បដ្ ចាប់យកសំណ្តកលោយងយពីអនកម្រាវម្រាវ។ ាវធីិាម្ញ្ា  
និរចំណ្តយត្ិចកន ុរការម្របម្៉ូ ទិននន័យបឋម្ 
ប ុបនត មិ្នានវធីិលដ្ើម្បីដ្ឹរថ្នលត្ើគំរ ៉ូសំណ្តកលនុះាតំ្ណ្តរននចំនួនម្របាជនទរំម្៉ូ បដ្រឬលទ 
ដ្៉ូលចនុះ ទធ្ គឺមិ្នអាចបងា ញាទ៉ូលៅបានលទ។ 
ាវធីិាស្រសត លម្រជើសលរ ធសសំណ្តកងយម្រសួ គឺវាានការម្របឈម្ទរំកន ុរការកំណត់្យកសំណ្តក 
និរទរំកន ុរការលម្រជើសលរ ធសសណំ្តកលោយ ំលអៀរ។ អនកល ែ្ ើយត្បលោយសម ័ម្រគចិត្ត 
ដ្៉ូចាគំរ ៉ូសំណ្តកលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកងយម្រសួ  ម្រត្វូបានល ើកទឹកចិត្តលអាយលម្របើម្របាស់ 
 

អនកសម ័ម្រគចិត្តោត់្សម ័ម្រគចិត្តច៉ូ រមួ្ាារអនកម្រាវម្រាវលម្រជើសលរ ធសពួកលគ (ឧទហរណ៍៖ 
ការល ែ្ ើយត្បលៅនឹរការសារ់ម្ត្ិាធារណៈតម្រយៈអនឡាញាលដ្ើម្) 
 
 
 
  



 

 

 

រ ៉ូបទី៣៥៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកវោយមានវោលបំណ្ង  

 

 
ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកវោយមានវោលបំណ្ង 
ម្របលភទននគំរ ៉ូសំណ្តកលនុះ 
ម្រត្វូបានលគាគ  ់ថ្នាគំរ ៉ូសំណ្តកវនិិចឆ ័យបដ្ លធែ ើឱ្យអនកម្រាវម្រាវអាចលម្របើម្របាស់ជំនញរបស់ពួក
លគ 
លដ្ើម្បីលម្រជើសលរ ធសគំរ ៉ូសំណ្តកបដ្ ានម្របលោជន៍បំ្ុត្ចំល ុះលោ បំណរននការម្រាវម្រាវលនុះ។ 
វាម្រត្វូបានលគលម្របើាញឹកញាប់ លៅកន ុរការម្រាវម្រាវបបបគុណវស័ិយ 
បដ្ អនកម្រាវម្រាវចរ់ទទួ បានចំលណុះដ្ឹរ ម្អ ិត្អំពីបាតុ្ភ៉ូត្ាក់ោក់មួ្យ 
ាារបលរក ើត្ការសនន ិោឋ នតម្សថ ិត្ិ ឬលៅលព បដ្ ចំនួនម្របាជនសំណ្តកានចំនួនត្ិច 
និរាក់ោក់។ សំណ្តកគំរ ៉ូតម្បបបានលោ បំណរលនុះ ម្រត្វូាន កាណៈសនន ិោឋ ន 
និរ កាណៈលហតុ្្ ចាស់ោស់ ានិចេកា  
ម្រត្វូបត្ពិពណ៌នអំពី កាណៈវនិិចឆ ័យននការោក់បញ្ច  ូនិរ ការដ្កលចញន៉ូវ កាខ័ណឌ របស់អនក 
លហើយម្រត្វូចរចំាពីភាព ំលអៀររបស់អនកសលរកត្លៅកន ុរដ្ំលណើរការលនុះ។  
 
  



 

 
 
 

 

រ ៉ូបទី៣៦៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកតាមប្បបសុបូល  

 
 
 េធិីវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកតាមប្បបសុបូល 
 វធីិលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកតម្ការម្របាប់ត្ោន អាចម្រត្វូបានលម្របើលដ្ើម្បីលម្រជើសលរ ធសអនកច៉ូ រមួ្ 
តម្រយៈអនកច៉ូ រមួ្ល្សរៗបនតលទៀត្ ម្របសិនលបើចំនួនម្របាជនសំណ្តកពិបាកបសែ ររក 
ឬពិបាកលៅដ្ ់។  
 
ាចំនួនសំណ្តកម្នុសស បដ្ អនកលធែ ើទំនក់ទំនរបាន "ម្របាប់ត្ោន " លៅលព អនកលធែ ើការ
ទំនក់ទំនរបបនថម្លទៀត្តម្រយៈពួកលគ។ 
 
គុណវបិត្ត ិរបស់វាគឺថ្ន 
អនកមិ្នអាចដ្ឹរពីរលបៀបបដ្ សំណ្តកតំ្ណ្តររបស់អនកលធែ ើការទំនក់ទំនរលៅសំណ្តកល្សរលទៀ
ត្ លហើយពឹរប អ្កបត្ល ើអនកច៉ូ រមួ្លម្រជើសលរ ធសអនកល្សរប ុលណ្តា ុះ។ 
ទរំលនុះអាចបរកឱ្យាន ទធ្  ំលអៀរកន ុរការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តក  
 



 

 
 

រ ៉ូបទី៣៧៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកតាមរយសអ្នកច៉ូលរមួបនតោន   

 

 េធិីវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកតាមការត្បាប់តោន  
 
វាា វធីិបដ្  អសម្រាប់លម្របើកន ុរការលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកបដ្ ាន កាណៈ “ពិបាកទក់ទរ” 
សំណ្តកោក់មុ្ខ ឬម្រកមុ្បុរសម្រសឡាញ់បុរស អនកលម្របើម្របាស់ថ្នន លំញៀន និរអនករកសុី ល្ វូលភទ។  
 
លដ្ើម្បីកំណត់្អត្តសញ្ហា ណ "ម្រោប់ព៉ូជ" 
(នរណ្តបដ្ ាម្នុសសានឥទធិព លៅកន ុរបណ្តត ញសរគម្ដ្៏ធំ) វាាចំណុចចាប់ល ត្ ើម្។ 
 
ម្រត្វូលសន ើសុំឱ្យ “seeds” បញ្ជ នូអនកច៉ូ រមួ្ដ្៏នទលទៀត្លោយលម្របើសម្របាស់ម្រកោសក៉ូប ុរ។  
ម្រត្វូកត្់ម្រតន៉ូវ ម្រកោសក៉ូប ុរបញ្ជ នូទរំអស់ និរបណ្តដ ញទំនក់ទំនរសរគម្ 
  



 

 

រ ៉ូបភាពទី៣៨៖ ឧទាហរណ្៍ថ្នការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកតាមរយសអ្នកច៉ូលរមួបនតោន  

 

 
 េធិីវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកតាមការត្បាប់តោន  
 
គ៉ុណ្សមបតត ិ 

១) លម្រជើសរលសើសាជិកបដ្ ម្របឈម្លៅកន ុរសំណ្តកគំរ ៉ូលនុះ  
២) ម្របម្៉ូ ព័ត្៌ានននបណ្តដ ញទំនក់ទំនរ នីត្លវ ធក 
៣) គណនទំហំសំណ្តកលដ្ើម្បីទទួ បានទំហំសំណ្តកត្ំណ្តរឱ្យសំណ្តកទរំម្៉ូ   

 
គ៉ុណ្េបិតត ិ  

១) ចំណ្តយលម្រចើនកន ុរការចុុះម្របម្៉ូ ទិននន័យ 
២) ានការររ់ចាំយ៉ូ រកន ុរការទទួ បានសំណ្តកសរុប (បខសរ ក)។ 
៣) ចំណ្តយល ើសាភ រល ើកទឹកចិត្តដ្ ់អនកច៉ូ រមួ្នលែ  

  



 

 

 

រ ៉ូបភាពទី៣៩៖ ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកតាមប្បបក៉ូតា  

 
 
 
ការវត្ជ្ើសវរ ើសសំណ្ដកតាមប្បបក៉ូតា 
 
គំរ ៉ូក៉ូតបានបបរបចកចំនួនម្របាជនលៅាម្រកមុ្ររ លោយប អ្កល ើ កាណៈដ្៉ូចាអាយុ 
ឬទីតំរ លហើយលោ លៅសម្រាប់ចំនួនអនកល ែ្ ើយត្បបដ្ ម្រត្វូការពីម្រកមុ្ររនីមួ្យៗ 
ម្រត្វូបានបលរក ើត្ល ើរ។ 
 
ភាពខុសោន ចំបររវារការយកគំរ ៉ូតម្ក៉ូត និរគម្រមូ្នចដ្នយតម្ការកំណត់្ស្រាត ត 
គឺការលម្រជើសលរ ធសលោយនចដ្នយងយម្រសួ ម្ិនម្រត្វូបានយកម្កលម្របើកន ុរការសំណ្តកគំរ ៉ូក៉ូតលទ  
 
ឧទហរណ៍៖ អនកម្រាវម្រាវអាចលធែ ើគំរ ៉ូសំណ្តកងយម្រសួ ាមួ្យនឹរក៉ូតាក់ោក់ 
លដ្ើម្បីធានថ្នចំនួនបុរស និរស្រសត ីម្រត្វូបានរមួ្បញ្ច  ូលសម ើោន  
ប ុបនតបលចេកលទសលនុះលៅបត្ម្ិនអាច ត្ ់ឱ្យសាជិកម្រគប់រ ៉ូបននចំនួនម្របាជនសំណ្តកន៉ូវឱ្កា
សលសម ើោន ននការលម្រជើសលរ ធស លហើយដ្៉ូលចនុះវានឹរមិ្នបម្នាគំរ ៉ូម្របូបាប ៊ី ីលត្លនុះលទ។ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

រ ៉ូបភាពទី៤០៖ ការប្ណ្នាពំីទំហំគត្មូសំណ្ដក  

 

 
 
 
ទំហំសំណ្ដក 
 
ទំហំសំណ្តកម្រត្វូបានកំណត្់ថ្នាចំនួនននការអលរកត្បដ្ លម្របើ 
លដ្ើម្បីបា ន់ម្របាណចំនួនម្របាជនសំណ្តកបដ្ បាន ត្ ់ឱ្យលោយចំនួនម្របាជនសរុប។ 
 
ចំនួនម្របាជនទរំម្៉ូ ម្រត្វូបានលម្របើលដ្ើម្បីកំណត្់ទំហំននសំណ្តក។ 
 
ដ្ំលណើរការននការលម្រជើសលរ ធសសំណំុម្រកមុ្ររននបុគគ លចញពីចំនួនម្របាជនទរំម្៉ូ លដ្ើម្បីបា ន់ម្រប
ាណ កាណៈននចំនួនម្របាជនទរំម្៉ូ  គឺម្រត្វូបានលគាគ  ់ថ្នាទំហំគំរ ៉ូសំណ្តក។ 
 
 
  



 

 

រ ៉ូបភាពទី៤១៖ ត្បវេទថ្នទំហំសំណ្ដក  

 
 

ការគណ្នាទំហំសំណ្ដកសត្មាប់ការត្សាេត្ាេ 
 
ទំហំសំណ្ដកមានពីរត្បវេទ៖ 
១. ម្រត្វូកំណត្់ចំនួនអនកច៉ូ រមួ្បដ្ ម្រត្វូការលដ្ើម្បីលធែ ើាត្ំណ្តរននចំនួនម្របាជនទរំម្៉ូ ៖  
ការកំណត់្ម្របលភទននទំហំសំណ្តកលនុះ គឺលធែ ើលដ្ើម្បីទទួ បានសំណ្តកត្ំណ្តរពីចំនួនម្របាជនសរុប 
បដ្ ម្រសលដ្ៀរោន លៅនឹរការងរលបាុះលឆ្ន ត្បដ្រ។ លដ្ើម្បីគណនទំហំសំណ្តក 
អនកម្រត្វូបត្ដ្ឹរាមុ្នអំពីទំហំម្របាជន, គាែ ត្ននភាពទុកចិត្ត និរ កម្រម្ិត្ននការទុកចិត្ត 
ាទ៉ូលៅ ៩៥%។ លោយារបត្អនកមិ្នានលព លវោម្រគប់ម្រោន់ លវកិារ ឬកាែ ំរកាយ 
លហើយោម នបដ្នកំណត្់លដ្ើម្បីម្របម្៉ូ ទំហំសំណ្តកគំរ ៉ូដ្៏ធំបបបលនុះលនុះ 
ល ើយ។  
២. វដ្ើមបីសវត្មចបានន៉ូេទំហំកមាែ ងំសថ ិតិ៖ 
កាែ ំរននសថ ិត្ិម្រត្វូបានលគាគ  ់ថ្នា (ការវភិាគថ្នម្ព ) លហើយាទ៉ូលៅម្រត្វូបានកំណត់្ម្រត្ឹម្ 
០.៨០ វាគឺាម្របូបាប ៊ី ីលត្ននភាពខុសោន សថ ិត្លៅកន ុរទិននន័យរបស់លយើរលនុះ 
លហើយក៏ានន័យថ្នអនកលៅបត្ានឪកាស៨០% កន ុរការបសែ ររកពួកលគ្របដ្រ។   



 

 

រ ៉ូបទី៤២៖ ការគណ្នាទំហំគត្មូសំណ្ដកតាមអ្នឡាញ  

 

 
 
 
 
ការគណ្នាទំហំសំណ្ដកវលើអ្នឡាញ៖  
 
https://www.abs.gov.au/websitedbs/D៣៣១០១១៤.nsf/home/Sample+Size+Calculator  
 
 
 
  

https://www.abs.gov.au/websitedbs/D3310114.nsf/home/Sample+Size+Calculator


 

ការបលរក ើត្កម្រម្រសំណួរម្រាវម្រាវ  

 

 

រ ៉ូបទី៤៣៖ ការបវងកើតកត្មងសំណួ្រត្សាេត្ាេ  

  



 

 

រ ៉ូបទី៤៤៖ ការបវងកើតកត្មងសំណួ្រត្សាេត្ាេ (១) 

 

 
កត្មងសំណួ្រត្សាេត្ាេ 
 
"សំណួ្របិទ" ាសំណួរបដ្ បាន ត្ ់ជលម្រម្ើសដ្ ់អនកល ែ្ ើយត្ប និរត្ម្រមូ្វ 
ឱ្យពួកលគលម្រជើសលរ ធសធាតុ្១ ឬលម្រចើនពីបញ្ជ ីមួ្យ។ វាគឺាកំណត្់ពីការលម្រជើសលរ ធសពីការលពញចិត្ត 
ឬមិ្នលពញចិត្តរបស់អនកច៉ូ រមួ្ល ែ្ ើយ។  
 
"សំណួ្រវបើក" ាសំណួរបដ្ នុញ្ហា ត្ឱ្យអនកល ែ្ ើយត្បបលញ្េញម្ត្ិលោយលសរ ធ 
និរម្ិនានកំណត់្តម្ជលម្រម្ើសល ើយ។ លនុះសំលៅដ្ ់ជលម្រម្ើសននចលម្ែ ើយានលម្រចើន 
និរម្ិនាគ  ់/មិ្នដ្ឹរ។ ចលម្ែ ើយចំល ុះសំណួរលបើក-បិទ 
ម្រត្វូបត្ោក់ាម្រកមុ្ល ើរវញិមុ្នលព លធែ ើការវភិាគ។ 
 
ការត្តង ់ ម្រត្វូបានលម្របើកន ុរកម្រម្រសំណួរបដ្ ានប ន្កាលម្រចើន 
បដ្ ប ន្កខែ ុះអនកល ែ្ ើយម្ិនចាំបាច់ល ែ្ ើយ 
លហើយបានបណនំអនកល ែ្ ើយឱ្យល ែ្ ើយបត្សំណួរ ក់ព័នធប ុលណ្តា ុះ។ លទុះាោ រណ្តក៏លោយ 
អនកគួរបត្លជៀសវារការលម្របើការសំណួរម្របលភទលនុះលម្រចើនលពក លម្រ ុះវាអាចលធែ ើឱ្យអនកល ែ្ ើយម្រច ំ 
និរលធែ ើឱ្យកម្រម្រសំណួរានភាពសម ុគាម ញ។ 
 



 

 

រ ៉ូបទី៤៥៖ ការបវងកើតកត្មងសំណួ្រត្សាេត្ាេ (២)  

 

 
កត្មងសំណួ្រត្សាេត្ាេ 
 
ារងែ ស់បដ្ ានចំល ើយាលម្រចើនបងា ញពីភាពលពញចិត្តចំល ុះចលម្ែ ើយបាទឬចាស/លទ 
លៅលព វាយត្នម្ែអាកបបកិរោិ ឬការ ត្ ់ម្ត្ិ/ជលម្រម្ើស។ 
 
ម្របលភទរងែ ស ់ ឡាកខ្ឺត បដ្ ានព ី ៥ លៅ ៧ ចណុំច វាគឺាវធីិាស្រសត បដ្ លម្របើាទ៉ូលៅ។ 
វាវាស់ភាពខាែ ំរននអាកបបកិរោិ ឬជំលនឿាក់ោក់មួ្យ។ 
 
លគលម្របើវាលដ្ើម្បីគណនពិនទ ុម្ធយម្សម្រាប់សំណំុននការល ែ្ ើយត្បលៅនឹរលសចកត ីបលែរការណ៍បដ្ បា
ន ត្ ់ឱ្យ (ធាតុ្ននពិនទ ុ ) ។ 
 
បញ្ហា ទ៉ូលៅមួ្យលទៀត្គឺាការសួរសំណួរពីរកន ុរលព បត្មួ្យ (ធុរបាបរ៉ា ពីរ)។ 
វានឹរលធែ ើឱ្យការបកម្រាយការល ែ្ ើយត្ប លៅលព ការ វភិាគទិននន័យានការពិបាក។ 
 



 

 

រ ៉ូបទី៤៦៖ ការបវងកើតកត្មងសំណួ្រត្សាេត្ាេ (៣) 

 
 
កត្មងសំណួ្រត្សាេត្ាេ 
 
លព សួរសំណួរ ម្រត្វូកំណត់្ឱ្យបានាក់ោក់ឬ ចាស់ោស់តម្បដ្ អាចលធែ ើលៅបាន។ 
 
 កយដ្៉ូចា "ញឹកញាប,់ បត្របត្, និរ "ាញឹកញាប់” 
អាចានន័យខុសោន ចំល ុះម្នុសសល្សរោន ។ 
 
រកាធាត្ុននកម្រម្រសំណួរលោយសលរាប ឱ្យត្ិចារ២០  កយ។ 
 
លៅលព សួរខល នួឯរថ្ន "សំណួរលនុះចាស់លទ?" “សំណួរលនុះចាសល់ទ?” 
"លត្ើអនកអាចលធែ ើឱ្យបានាក់ោក/់ចាស់ោស់ារលនុះបដ្រឬលទ?" 
 



 

 

រ ៉ូបទី៤៧៖ ការវ ែ្ ើយ/ជ្វត្មើសវៅកុដងសំណួ្រត្សាេត្ាេ 

 

ជ្វត្មើសកុដងការវ ែ្ ើយសំណួ្រ 
ជលម្រម្ើសននសំណួរនីមួ្យៗគួរបត្ាន កាណៈម្រគប់ម្រជរុលម្រាយតម្បដ្ អាចលធែ ើលៅបាន។ 
ធានថ្នអនកល ែ្ ើយត្ប 
អាចបសែររកជលម្រម្ើសបដ្ សកត ិសម្នឹរការល ែ្ ើយត្បរបស់ោត់្បាន អបំ្ុត្។ 
 
អនកម្រាវម្រាវម្រត្ូវបត្បំ្ុសគំនិត្, 
ពិនិត្យលម្ើ ការម្រាវម្រាវបដ្  ក់ព័នធ បដ្ បានលបាុះពុម្ព្ាយរចួម្កលហើយ 
ពិលម្រោុះាមួ្យអនកជំនញម្រាវម្រាវ ម្របសិនលបើចាំបាច់ 
លធែ ើការពិភាកាាម្រកមុ្ាមួ្យអនកល ែ្ ើយត្បតម្លោ លៅលដ្ើម្បីកំណត់្ជលម្រម្ើសបដ្ អាចលធែ ើវាបា
ន។ 
 
វាានារៈសំខាន់ណ្តស់កន ុរការរមួ្បញ្ច  ូ កយថ្ន "មិ្នដ្ឹរ" 
បដ្ ាការល ែ្ ើយត្បមួ្យលៅលព វាយត្នម្ែចំលណុះដ្ឹរាក់បសត រ 
ពីលម្រ ុះមិ្នបម្នអនកល ែ្ ើយទរំអស់អាចដ្ឹរថ្នចលម្ែ ើយចំល ុះសំណួរនីមួ្យៗលនុះលទ។ 
អនកម្រាវម្រាវ "បរា ំ" អនកល ែ្ ើយសំណួរឱ្យលធែ ើការលម្រជើសលរ ធស 
ម្របសិនលបើពួកលគម្ិនបាន ត្ ់ម្តិ្/ជលម្រម្ើសលទ។ 
 
 

 



 

 

រ ៉ូបភាពទី៤៨. ទត្មង់សំណួ្រត្សាេត្ាេ (១) 

 
 
 
 
ទត្មង់ថ្នកត្មងសំណួ្រ 
 
សំណួរគួរបត្ម្រត្វូបានសួរតម្ ំោប់ ំលោយ។ ចាប់ល ត្ើម្ាមួ្យនឹរសំណួរាម្ញ្ា  
ម្ុននឹរឈានលៅរកសំណួរបដ្ សម ុគាម ញារលនុះ។ 
 
អនកខែុះច៉ូ ចិត្តចាប់ល ត្ ើម្ាមួ្យនឹរការសួរពីព័ត៌្ានសរគម្ម្របាាស្រសត របស់អនកល ែ្ ើយសំណួរ 
ខណៈលព បដ្ អនកល្សរលទៀត្ច៉ូ ចិត្តទុកវារហ៉ូត្ដ្ ់ទីបញ្េប់ 
លម្រ ុះវា ក់ព័នធនឹរសំណួរដា  ់ខល នួាលម្រចើនលទៀត្ដ្៉ូចា ម្របាក់ចំណ៉ូ  ម្រគួារ កម្រម្ិត្អប់រ ំ
និរាសនាលដ្ើម្។ 
 
លដ្ើម្បីលធែ ើឱ្យសំណួរបដ្  "រលសើប" ាន កាណៈធម្មត 
ស៉ូម្ពនយ ់អនកល ែ្ ើយថ្នលហត្ុអែ ីបានាអនកសួរសំណួរដា  ់ខល នួ ឬម្របាប់ពីបញ្ហា លៅពួកោត្់។  



 

 

រ ៉ូបភាពទី៤៩៖ ទត្មង់សំណួ្រត្សាេត្ាេ (២) 

 
 
ទត្មង់ថ្នកត្មងសំណួ្រ 
 
លៅលព បលរក ើត្កម្រម្រសំណួរ 
វាានារៈសំខាន់ណ្តស់កន ុរការពិចារណ្តល ើវធីិាស្រសត បដ្ នឹរម្រត្វូបានលម្របើលដ្ើម្បីវភិាគទិននន័យ
បដ្ លយើរម្របម្៉ូ បាន។ 
 

ពិចារណ្តល ើអាយុ។ ម្របសិនលបើលោ លៅននសំណួរាអាយុ 
គឺលម្របើលដ្ើម្បីកំណត់្អាយុាម្ធយម្របស់អនកច៉ូ រមួ្ លនុះអាយុពិត្ម្របាកដ្គួរបត្ម្រត្វូបានចាប់យក 
(ឧទហរណ៍ "លត្ើអនកអាយុប ុនម ន? (នលៃកំលណើត្របស់អនក)៖ _____ ឆ្ន ំ") ។ 
 

ទ្ ុយលៅវញិ អនកចរ់ចាត់្ថ្នន ក់ពួកលគតម្ម្រកមុ្អាយុល្សរៗោន  កន ុរអំ ុរលព ននការវភិាគ 
អនកម្របបហ ាចរ់លរៀបចំសំណួរលៅតម្លនុះ (ឧទហរណ ៍ "លត្ើអនកានអាយុប ុនម ន? 
(ឆ្ន ំកំលណើត្របស់អនក): ១៨, ១៨-២៩, ៣០-៥០) ។ 
 

ម្របសិនលបើអនកមិ្នចាស់អំពីការវភិាគទិននន័យបដ្ អនកនឹរវភិាគលទលនុះ 
វាាការម្របលសើរកន ុរការម្របម្៉ូ ទិននន័យលៅ ាារចាត់្ថ្នន ក់វាលៅលព ចាប់ល ត្ ើម្។ 
វានឹរជួយកន ុរការលជៀសវារបញ្ហា ាមួ្យនឹរការវភិាគបនា ប់ពីការម្របម្៉ូ ទិននន័យរចួ 
និរធានថ្នទិននន័យទរំអស់បដ្ ម្របម្៉ូ បានគឺាន កាណៈចាស់ោស ់  ក់ព័នធ  
និរអាចលម្របើម្របាស់បាន។ 
 

 វធីិាស្រសតតម្ភាពាក់បសតរ គឺបលរក ើត្តោរ "សំណួរ-ការវភិាគ" 
លៅកន ុរលព ននការបលរក ើត្កម្រម្រសំណួរ។ 
 
ការពិនិតយ៖ ធាត៉ុមួយប្ដ្លមានសារសសំនន់វៅកុដងកត្មងសំណួ្រ  
 

ﾑﾏￒﾘﾄￋﾐￒﾓﾀﾏￒﾘﾄﾟￆﾎￒﾽﾚ 



 

ការយល់ត្ពមវោយមានការទទួលបានព័ត៌មាន 
 

លោ ការណ៍បណនំននដ្ំលណើរការននការយ ់ម្រពម្លោយានការទទួ បានព័ត៌្ាន 
គឺម្រត្វូបានយកលចញពីឯការម្របវត្ត ិាស្រសត  
បដ្ លដត ត្ល ើការលោរពម្នុសសបដ្ បានច៉ូ រមួ្លៅកន ុរការម្រាវម្រាវ 
លោ ការណ៍ទរំលនុះ រមួ្បញ្ច  ូ៖  

▪ អនកច៉ូ រមួ្ានជលម្រម្ើសកន ុរការយ ់ម្រពម្ច៉ូ រមួ្កន ុរការសិកា ឬមិ្នយ ់ម្រពម្ច៉ូ រមួ្ 
(“យ ់ម្រពម្លោយសម ័ម្រគចិត្ត”)  

▪ អនកច៉ូ រមួ្ានជលម្រម្ើសកន ុរការបដ្ិលសធមិ្នច៉ូ រមួ្បានម្រគប់លព  (គីថ្ន 
ពួកលគានលសរ ធភាព កន ុរការបញ្ឈប់លៅលព ណ្តក៏បាន) 

▪ ម្នុសសានសែ ័យភាព និរគួរម្រត្វូបានលោរព  
▪ ម្រកមុ្ម្នុសសបដ្ ម្រត្វូបានការ រ 

ដ្៉ូចាអនកច៉ូ រមួ្បដ្ មិ្នអាចយ ់ម្រពម្សម្រាប់ខល នួលគ/ទម្ទរការការ របបនថម្។ 
(ការយ ់ម្រពម្លៅកន ុរករណីទរំលនុះអាចម្រត្វូបាន ត្ ់លោយអនកបលទ ំ
ឬអាណ្តពាបា ម្រសបចាប់) 

 

ទត្មង់ថ្នការយល់ត្ពមវោយមានការទទួលបានព័ត៌មាន 
 

ទម្រម្រ់ននការយ ់ម្រពម្/កិចេម្រពម្លម្រពៀរសាភ ស រមួ្បញ្ច  ូទរំ៖  
▪ លោ បំណរននការម្រាវម្រាវ  
▪ ពិពណ៌នពីសកម្មភាពបដ្ ពួកលគម្រត្វូលធែ ើ និររយៈលព ប ុនម នបដ្ ម្រត្វូបញ្េប់សាភ ស 
▪ លត្ើទិននន័យណ្តខែុះនឹរម្រត្វូបានម្របម្៉ូ  អនកណ្តបដ្ នឹរអាចច៉ូ លៅលម្របើម្របាស់ទិននន័យ 

រលបៀបបដ្ ទិននន័យនឹរម្រត្ូវបានលម្របើម្របាស ់
និររលបៀបបដ្ លយើរនឹរលធែ ើឱ្យចាស់ថ្នលត្ើទិននន័យានសុវត្ថ ិភាពកម្រម្ិត្ណ្ត 

▪ ហានិភ័យបដ្ អាចលកើត្ាន និរអត្ថម្របលោជន៍ននការច៉ូ រមួ្កន ុរការសិកា 
▪ ការច៉ូ រមួ្គឺសម ័ម្រគចិត្ត 

លហើយអនកច៉ូ រមួ្អាចបដ្ិលសធលចញពីការសិកាបានម្រគប់លព កន ុរអំ ុរលព សិកា 
(អំ ុរលព សិកាម្រាវម្រាវ) 

▪ រលបៀបបដ្ ពួកលគនឹរម្រត្វូបាន ត្ ់សំណរសម្រាប់ការច៉ូ រមួ្កន ុរការសិកា (ឧទហរណ៍ 
ការោក់ម្របាក់លោយដា   ់ប័ណា អំលណ្តយ ប័ណា លធែ ើដ្ំលណើរ ្ ិត្្  ល្សរៗ។ ។) 

 
 
 

ឧទាហរណ្៍ថ្នការយល់ត្ពមកុដងសមាា ស   
 
លោយសហការាមួ្យម្ជឈម្ណឌ  ាតិ្ម្របយុទធជំរឺរលបរ និរហរ់សិន (CENAT) 
និរអរគការនដ្គ៉ូលម្រៅរោឋ ភិបា ល្សរៗលទៀត្ អរគការរបស់លយើរកំពុរលធែ ើការសិកាអំពីកម្ម វធីិសហគម្ន៍ 
TBDOTS កន ុរម្របលទសកម្ព ុា 
លដ្ើម្បីសិកាបសែ រយ ់ពីរលបៀបបដ្ វាម្រត្វូបានោក់ឱ្យអនុវត្តលៅកម្រម្ិត្សហគម្ន៍ 
លដ្ើម្បីចរម្រករឯការអំពីការងរទរំលនុះ និររលបៀបម្រត្ូវលធែ ើការបក ម្អ។ 
លយើរលសន ើសុំកិចេសហម្របត្ិបត្ត ិការរបស់អនកម្របបហ  ២០នទី លដ្ើម្បីសួរអនកន៉ូ វសំណួរមួ្យចំនួន។ 
សំណួរខែ ុះសួរពីព័ត្៌ានដា  ់ខល នួរបស់អនក។ 
អនកអាចលធែ ើការបដ្ិលសធម្ិន ត្ ់ចលម្ែ ើយលៅកន ុរសំណួរណ្តមួ្យក៏បាន។ 
ចលម្ែ ើយទរំអស់គឺម្រត្វូបានោក់ការសាៃ ត្់ទរំម្រសរុ។ អនកម្ិនចំាបាច់បងា ញលឈាម ុះរបស់អនកលទ 
លហើយោម ននរណ្តាន ក់អាចដ្ឹរពីចលម្ែ ើយរបស់អនកលម្រៅពីម្រកមុ្ការងររបស់លយើរលនុះលទ។ 
ស៉ូម្ល ែ្ ើយលោយានភាពលាម ុះម្រត្រ់។ បនា ប់ពីបញ្េប់ការសាភ សន៍ អនកនឹរទទួ បានម្របាក់ល ើកទឹកចិត្ត 
៥ដ្ុោែ រ ាសំណរសម្រាប់លព លវោច៉ូ រមួ្របស់អនក។ ការច៉ូ រមួ្របស់អនកានារៈសំខាន់ខាែ ំរណ្តស់ 
លហើយជួយម្របលទសកម្ព ុាកន ុរការបក ម្អលសវាសុខភាពរបស់ខល នួចំល ុះម្របាជន ដ្៉ូចារ ៉ូបអនក។ 
 



 

លត្ើលយើរអាចចាប់ល ត្ ើម្ការសាភ សឥ ូវលនុះបានលទ ម្របសិនលបើអនកយ ់ម្រពម្ច៉ូ រមួ្? 
(ការយ ់ម្រពម្លោយ កយសម្ដ ី) () បាទ/ចាស () លទ (បញ្ឈប់ការសាភ សន៍) 
ឬ 
លត្ើខំុ្អាចសុំអនកចុុះហត្ថល ខាល ើការយ ់ម្រពម្លនុះសម្រាប់អនក 
លដ្ើម្បីចាប់ល ត្ ើម្ការសាភ សន៍ឥ ូវលនុះបានលទ? (ការយ ់ម្រពម្ាោយ កាណ៍អកសរ) 
ហត្ថល ខារបស់អនកសាភ សន៍៖…………………………………. 
 

ការពិនិតយរបស់គណ្សកមាម ធិការាតិត្កមសីលធម៌សត្មាបក់ារត្សាេត្ាេ 
 
គលម្រារម្រាវម្រាវសុខភាពទរំអស់លៅកន ុរម្របលទសកម្ព ុា 
គឺសថ ិត្លៅលម្រកាម្ការវាយត្នម្ែន ា្កន ុររបសគ់ណៈកាម ធិការាត្ិសម្រាប់ការម្រាវម្រាវទក់ទរនឹរ
ម្នុសស បដ្ ម្រត្វូបានម្រតួ្ត្ពិនិត្យលោយ គណៈកាម ធិការាត្ិម្រកម្សី ធម្ម៌្រាវម្រាវសុខភាព 
(NECHR) ននម្រកសួរសុខាភិបា  បដ្ ានទីតំរលៅវទិាាថ នាតិ្សុខភាពាធារណៈ (NIPH) 
ននម្រកសួរសុខាភិបា   
 
សាជិករបស់គណៈកាម ធិការម្រកម្សី ធម្៌ម្រាវម្រាវ 
គឺម្កពីនយកោឋ នល្សរៗោន លៅកន ុរម្រកសួរសុខាភិបា  
គឺាថ្នន ក់ដ្ឹកនំកំព៉ូ ៗពីនយកោឋ នល្សរៗោន    
 
 កយលសន ើសុំាធម្មតម្រត្ូវបានទទួ យក និរពិនិត្យលោយ NECHR លរៀរោ ់ពីរបខម្តរ។ 
 
 
ទត្មង់ពាកយវសន ើស៉ុំសត្មាប់ោក់ជ្៉ូនវៅគណ្សកមាម ធីការាតិត្កមសីលធមស៌ត្មាបក់ារត្សាេត្ាេ 
 
ឯការចាំបាច់សម្រាប់ោក់ជ៉ូន គណៈកាម ធីការាត្ិម្រកម្សី ធម្៌សម្រាប់ម្រាវម្រាវ រមួ្ានៈ 
 
▪  ិខិត្ោំម្រទ (ល្ែើជ៉ូនលៅឯកឧត្តម្ម្របធាន NECHR)  
▪ ទម្រម្រ់ កយលសន ើសុ ំ
▪ លសចកដ ីសលរាប (ភាាបខម រ និរអរ់លគែស)  
▪ ពិធីារលដ្ើម្ (ាភាាអរ់លគែសប ុលណ្តា ុះ) 
▪ ទម្រម្រ់កិចេម្រពម្លម្រពៀរសាភ ស(ភាាបខមរ និរអរ់លគែស)   
▪ កម្រម្រសំណួរ (ភាាបខមរ និរអរ់លគែស)  
▪ ម្របវត្ត ិរ ៉ូបរបស់អនកដ្ឹកនំការម្រាវម្រាវ (ទរំម្របធាន និរសហម្របធាន) 
▪  ិខិោំម្រទលចញលោយម្នា ីរ ឬវទិាាថ ន 

ឬម្នា ីរសុខាភិបា លខត្តបដ្  ក់ព័នធនឹរការសិកាលនុះ  



 

 

 

រ ៉ូបភាពទី៥០៖ ការបវងកើតេធិីសាស្រសត កុដងការសិកា  

 
 
ប អ្កតម្លោ បំណរម្រាវម្រាវ និរសំណួរម្រាវម្រាវរបស់អនក ស៉ូ ម្ចាប់ល ត្ ើម្លម្រជើសលរ ធសវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវ 
និរម្របាជនបដ្ ម្រត្វូសិកាលោយប អ្កល ើការបលរក ើត្ការម្រាវម្រាវ និរម្របាជនបដ្ ម្រត្វូសិការបស់អនក 
ស៉ូម្ចាប់ល ត្ ើម្បលរក ើត្វធីិាស្រសត លធែ ើសំណ្តកគំរ ៉ូ និរទំហំសំណ្តក។ 
 

ពីសំណួរម្រាវម្រាវពីម្ុន ស៉ូម្ចាប់ល ត្ ើម្បលរក ើត្កម្រម្រសំណួរម្រាវម្រាវរបស់អនក។ 
   

ស៉ូម្លរៀបចំន៉ូ វការលធែ ើបទបងា ញរបស់អនកលៅតម្ម្រកមុ្បដ្ បានកំណត្់ លហើយរមួ្បញ្ជ  ូ៖  
១)ចំណរលជើរគលម្រារម្រាវម្រាវ 

២)វត្ថ ុបំណរម្រាវម្រាវ, លោ បំណរម្រាវម្រាវ និរសំណួរម្រាវម្រាវ  

៣)ម្របាជនម្រកមុ្លោ លៅ  

៤) វធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវ  

៥) វធីិាស្រសត លម្រជើសលរ ធសសណំ្តក  

៦) កាខ័ណឌ ននអនកច៉ូ រមួ្កន ុរការសិកា  

៧)ឧបករណ៍ម្របម្៉ូ ទិននន័យ  

៨)កម្រម្រសំណួរម្រាវម្រាវ 

 
លសចកដ ីសនន ិោឋ ន 



 

 

រ ៉ូបទី៥១៖ វសចកា ីសវងាប និងវសចកា ីសនន ិោឋ ន 

 
 

វតើអ្នកបានវរៀនអ្វ ីខ្ែុះ? 
 

▪ រលបៀបលរៀបចំទម្រម្រ់បបបបទននការម្រាវម្រាវ 
▪ រលបៀបបលរក ើត្លោ បំណរម្រាវម្រាវ និរសំណួរម្រាវម្រាវ 
▪ រលបៀបលម្រជើសលរ ធសវធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវននការសិកាបបបបរាិណវស័ិយ  
▪ រលបៀបលម្រជើសលរ ធសសំណ្តកគំរ ៉ូ 
▪ រលបៀបបលរក ើត្កម្រម្រសំណួរម្រាវម្រាវ 

 
បនាទ ប់ពីសិកាា សាលាវនុះ 
 

▪ ម្រត្វូលោ បំណរម្រាវម្រាវ និរសំណួរម្រាវម្រាវរបស់អនក។ 
▪ ម្រត្វូបលរក ើត្វធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវបបបបរាិណវស័ិយរបស់អនក។ 
▪ ម្រត្វូបំលពញវធីិាស្រសត លម្រជើសលរ ធសសំណ្តក និរទំហំសំណ្តករបស់អនក។ 
▪ ម្រត្វូបលរក ើត្កម្រម្រសំណួរម្រាវម្រាវរបស់អនក។ 
▪ ម្រត្វូលរៀបចំពិធីារម្រាវម្រាវរបស់អនកសម្រាប់ោក់ជ៉ូនការពិនិត្យពីគណៈកាម ធីការម្រកម្សី

 ធម្៌ម្រាវម្រាវ  
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ឧបសម្ពន័ធ   

លត្សតម្ុនវគគ  ម្ ៉ូឌុ ទី ២ 

ស៉ូម្លម្រជើសលរ ធសចលម្ែ ើយបដ្ សម្ម្រសបលៅកន ុរការលធែ ើលត្សតខារលម្រកាម្លនុះ៖ 
 
១. វតើការបវងកើតការត្សាេត្ាេត្បវេទណ្ដប្ដ្លអ្នកនឹងសវងកតវមើលវៅវលើ "វពលវេលា" 
វដ្ើមបីចងត្កងឯកសារអ្ពំីអ្ត្តាវកើតវ ើងថ្នជ្ំងកុឺដងចំវណ្ដមត្កមុអ្នកច៉ូលរមួត្សាេត្ាេវៅកុដងសហ
គមន៍? 

(១)ម្រកូសសិកសិនណ   (២)ករណីសិកា  (៣)ក៉ូហត្ឬតម្ោនសិកា (៤)ពិលាធន៍លវជជាស្រសត    (៥) 
មិ្នដ្ឹរ  

 
២. វតើចវមែ ើយមួយណ្ដគាឺជ្ំហា៊ា នដ្ំប៉ូងកុដងការបវងកើតពិធសីារត្សាេត្ាេ? 

(១) វធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវ (២)សំណ្តកម្រាវម្រាវ (៣)លោ បំណរ និរសំណួរម្រាវម្រាវ  
(៤)ម្រកម្សី ធម្៌សម្រាប់ការម្រាវម្រាវ (៥) មិ្នដ្ឹរ  

 
៣. វតើសំណួ្រសំនន់ៗ អ្វខី្ែុះប្ដ្លការសកិារបសអ់្នកនឹងប្សវ ងរកន៉ូេចវមែ ើយ? 

(១)  វធិាីស្រសត ម្រាវម្រាវ    (២)សណំ្តកម្រាវម្រាវ    (៣)លោ បំណរ នរិសំណួរម្រាវម្រាវ 
ពិនតិ្យម្រកម្សី ធម្ស៌ម្រាប់ការម្រាវម្រាវ    (៤) ម្ិនដ្ឹរ 

 
៤. វតើអ្វ ីាគ៉ុណ្សមបតតិកុដងការវធវ ើការសិកាតាមអ្នឡាញ? (ជ្វត្មើសមានវត្ចើន)  

(១)សនសសំំនចលវកិា    (២)លដ្ើម្បីបសែររកម្រកមុ្សណំ្តកបដ្ ោកខ់ល នួ   (៣) 
ម្ិនត្ម្រមូ្វលអាយានការពិនតិ្យល ើម្រកម្សី ធម្ ៌   (៤)លដ្ើម្បីលជៀសវារការបញ្ច  ូទិនននយ័ខសុ 

 
៥. វតើអ្វ ីខ្ែុះាេធីិសាស្រសត គំរ ៉ូត្បូបាប ៊ីលវីត? (ជ្វត្មើសមានវត្ចើន) 

(១)សន បូ   (២)សំណ្តកចលងក ម្   (៣)សំណ្តកាម្ញ្ា  (៤)ក៉ូត  (៥)ចលងក ម្  

 
៦. វតើអ្នកដ្ងឹវទថា វតើJICA 
អ្ន៉ុេតត េធីិសាស្រសត គំរ ៉ូអ្វខី្ែុះសត្មាបក់ារសាទ បសទ ងអ់្ត្តាវត្បវា៉ា  ងជ់្ំងឺរវបងវៅកមព ដា?  

(១)សន បូ   (២)សំណ្តកចលងក ម្   (៣)សំណ្តកាម្ញ្ា  (៤)ក៉ូត  (៥)ចលងក ម្  

 
៧. 
ត្បសនិវបើវគមានគវត្មាងត្បម៉ូលទិននន័យសត ពីីការប្សវ ងរកជ្ំនួយកុដងការពាបាលជ្ំងឺរវបងកុដងវខ្តត
ចំនួន ៥ ប្ដ្លអ្នកសវត្មចចិតតវធវ ើសមាា សវលើអ្នកជ្ំងឺចំនួន ៥០នាក់កុដងវខ្តតនមួីយៗ។ អ្នកជ្ំងឺទាងំ 
៥០នាក់វនុះមកពី ODs ចំនួន ២ កុដងវខ្តតនមួីយៗ។ វតើអ្វាីេធីិសាស្រសត សំណ្ដកគំរ ៉ូរបសអ់្នក? 

(១)សំណ្តកាម្ញ្ា  (២)សន បូ     (៣)ចលងក ម្ (៤)សំណ្តកបញ ក 

 
៨. ត្បសនិវបើអ្នកវចញវៅសមាា សអ្នកជ្ំងឺរវបងវៅមណ្ឌ លស៉ុខ្ភាព 
វហើយអ្នកបានសវត្មចចិតតរង់ចសំមាា សអ្នកជ្ងំឺវៅទីវនាុះ 
វហើយអ្នកវត្ជ្ើសវរ ើសអ្នកជ្ងំឺណ្ដប្ដ្លបងាា ញខ្ល នួវៅថ្ងៃវនាុះ។ វតើអ្វ ីាេធីិសាស្រសត គំរ ៉ូរបសអ់្នក? 

(១)សន បូ       (២)សំណ្តកបញ ក   (៣)សំណ្តកាម្ញ្ា  (៤)ក៉ូត (៥)ចលងក ម្ 

 
៩. វហត៉ុអ្វបីានាអ្នកត្តេូការការគណ្នាពីទំហសំំណ្ដក? (ជ្វត្មើសមានវត្ចើន) 

(១)សនសលំវកិា (២)លដ្ើម្បបីលរក ើនឥទែពិ សថ ិត្ ិ (៣)លដ្ើម្បីទទួ បានអនកច៉ូ រមួ្លម្រចើន  
(៤)លធែ ើាត្ណំ្តរននម្របាជនសិកា  
(៥)លដ្ើម្បីងយម្រសួ កន ុរការទទួ បានការអនុញ្ហា ត្ិពគីណៈកាម ធិកាម្រកម្សី ធម្៌ 

 
១០. វតើអ្វ ីាទត្មង់សណួំ្រវបើក ាសណួំ្រវៅកុដងការវធវ ើសមាា ស? 

(១)លដ្ើម្បីលម្រជើសលរ ធសចលម្ែ ើយលម្រចើន  (២)សរលសរពគីំនតិ្របសអ់នក
 (៣)សរលសរពគីំនតិ្របសអ់នក(៤)គណនចលម្ែ ើយរបសអ់នកាពិនទ ុ  



 

លត្សត លម្រកាយវគគ  ម្ ៉ូឌុ ទី ២  
ស៉ូម្លម្រជើសលរ ធសចលម្ែ ើយបដ្ សម្ម្រសបលៅកន ុរការលធែ ើលត្សតខារលម្រកាម្លនុះ៖ 
 
១. វតើការបវងកើតការត្សាេត្ាេត្បវេទណ្ដប្ដ្លអ្នកនឹងសវងកតវមើលវៅវលើ "វពលវេលា" 
វដ្ើមបីចងត្កងឯកសារអ្ពំីអ្ត្តាវកើតវ ើងថ្នជ្ំងកុឺដងចំវណ្ដមត្កមុអ្នកច៉ូលរមួត្សាេត្ាេវៅកុដងសហ
គមន៍? 

(១)ម្រកូសសិកសិនណ   (២)ករណីសិកា  (៣)ក៉ូហត្ឬតម្ោនសិកា (៤)ពិលាធន៍លវជជាស្រសត    (៥) 
មិ្នដ្ឹរ  

 
២. វតើចវមែ ើយមួយណ្ដគាឺជ្ំហា៊ា នដ្ំប៉ូងកុដងការបវងកើតពិធសីារត្សាេត្ាេ? 

(១)វធីិាស្រសត ម្រាវម្រាវ (២)សំណ្តកម្រាវម្រាវ (៣)លោ បំណរ និរសំណួរម្រាវម្រាវ  
(៤)ម្រកម្សី ធម្៌សម្រាប់ការម្រាវម្រាវ (៥) មិ្នដ្ឹរ  

 
៣. វតើសំណួ្រសំនន់ៗ អ្វខី្ែុះប្ដ្លការសកិារបសអ់្នកនឹងប្សវ ងរកន៉ូេចវមែ ើយ? 

(១)  វធិាីស្រសត ម្រាវម្រាវ    (២)សណំ្តកម្រាវម្រាវ    (៣)លោ បំណរ នរិសំណួរម្រាវម្រាវ 
ពិនតិ្យម្រកម្សី ធម្ស៌ម្រាប់ការម្រាវម្រាវ    (៤) ម្ិនដ្ឹរ 

 
៤. វតើអ្វ ីាគ៉ុណ្សមបតតិកុដងការវធវ ើការសិកាតាមអ្នឡាញ? (ជ្វត្មើសមានវត្ចើន)  

(១)សនសសំំនចលវកិា    (២)លដ្ើម្បីបសែររកម្រកមុ្សណំ្តកបដ្ ោកខ់ល នួ   (៣) 
ម្ិនត្ម្រមូ្វលអាយានការពិនតិ្យល ើម្រកម្សី ធម្ ៌   (៤)លដ្ើម្បីលជៀសវារការបញ្ច  ូទិនននយ័ខសុ 

 
៥. វតើអ្វ ីខ្ែុះាេធីិសាស្រសត គំរ ៉ូត្បូបាប ៊ីលវីត? (ជ្វត្មើសមានវត្ចើន) 

(១)សន បូ   (២)សំណ្តកចលងក ម្   (៣)សំណ្តកាម្ញ្ា  (៤)ក៉ូត  (៥)ចលងក ម្  

 
៦. វតើអ្នកដ្ងឹវទថា វតើJICA 
អ្ន៉ុេតត េធីិសាស្រសត គំរ ៉ូអ្វខី្ែុះសត្មាបក់ារសាទ បសទ ងអ់្ត្តាវត្បវា៉ា  ងជ់្ំងឺរវបងវៅកមព ដា?  

(១)សន បូ   (២)សំណ្តកចលងក ម្   (៣)សំណ្តកាម្ញ្ា  (៤)ក៉ូត  (៥)ចលងក ម្  

៧. 
ត្បសនិវបើវគមានគវត្មាងត្បម៉ូលទិននន័យសត ពីីការប្សវ ងរកជ្ំនួយកុដងការពាបាលជ្ំងឺរវបងកុដង
វខ្តតចំនួន ៥ ប្ដ្លអ្នកសវត្មចចិតតវធវ ើសមាា សវលើអ្នកជ្ងំឺចំនួន ៥០នាក់កុដងវខ្តតនមួីយៗ។ 
អ្នកជ្ងំឺទាងំ ៥០នាក់វនុះមកពី ODs ចំនួន ២ កុដងវខ្តតនមួីយៗ។ 
វតើអ្វ ីាេធីិសាស្រសត សណំ្ដកគំរ ៉ូរបសអ់្នក? 

(១)សំណ្តកាម្ញ្ា  (២)សន បូ     (៣)ចលងក ម្ (៤)សំណ្តកបញ ក 

 
៨. ត្បសនិវបើអ្នកវចញវៅសមាា សអ្នកជ្ំងឺរវបងវៅមណ្ឌ លស៉ុខ្ភាព 
វហើយអ្នកបានសវត្មចចិតតរង់ចសំមាា សអ្នកជ្ងំឺវៅទីវនាុះ 
វហើយអ្នកវត្ជ្ើសវរ ើសអ្នកជ្ងំឺណ្ដប្ដ្លបងាា ញខ្ល នួវៅថ្ងៃវនាុះ។ វតើអ្វ ីាេធីិសាស្រសត គំរ ៉ូរបសអ់្នក? 

(១)សន បូ       (២)សំណ្តកបញ ក   (៣)សំណ្តកាម្ញ្ា  (៤)ក៉ូត (៥)ចលងក ម្ 

 
៩. វហត៉ុអ្វបីានាអ្នកត្តេូការការគណ្នាពីទំហសំំណ្ដក? (ជ្វត្មើសមានវត្ចើន) 

(១)សនសលំវកិា (២)លដ្ើម្បបីលរក ើនឥទែពិ សថ ិត្ ិ (៣)លដ្ើម្បីទទួ បានអនកច៉ូ រមួ្លម្រចើន  
(៤)លធែ ើាត្ណំ្តរននម្របាជនសិកា  
(៥)លដ្ើម្បីងយម្រសួ កន ុរការទទួ បានការអនុញ្ហា ត្ិពគីណៈកាម ធិកាម្រកម្សី ធម្៌ 

 
១០. វតើអ្វ ីាទត្មង់សណួំ្រវបើក ាសណួំ្រវៅកុដងការវធវ ើសមាា ស? 

(១)លដ្ើម្បីលម្រជើសលរ ធសចលម្ែ ើយលម្រចើន  (២)សរលសរពគីំនតិ្របសអ់នក
 (៣)សរលសរពគីំនតិ្របសអ់នក   (៤)គណនចលម្ែ ើយរបសអ់នកាពិនទ ុ 
 

១១. វតើអ្នកបានវរៀនចំវណ្ុះដ្ឹងងមីៗប ៉ុនាម នពីសកិាា សាលាវនុះ? 



 

      (១)  លម្រចើនណ្តស់(២) ត្ិចតួ្ច(៣) ខែុះៗ  (៤) ដ្៉ូចម្នុ (ម្និានអែ ីលមីលទ) 
 
១២. 
វតើប្ផនកណ្ដមួយថ្នេគគសកិាប្ដ្លមានត្បវោជ្នា៍ងវគកុដងការបវងកើនសមតថភាពត្សាេត្ាេរបសអ់្ន
ក? (ជ្វត្មើសមានវត្ចើន) 

(១)ការបលរក ើត្ពធិីារម្រាវម្រាវ    (២)លោ បណំរ នរិសំណួរម្រាវម្រាវ   
(៣) វធិាីស្រសតគំរ ៉ូម្របូបាប ៊ី លីត្   (៤) វធិាីស្រសតម្ិនានគំរ ៉ូម្របូបាប ៊ី ីលត្   
(៥)ការបលរក ើត្សំណួរម្រាវម្រាវ 

 
១៣. វតើការពិភាកាាត្កមុមានត្បវោជ្ន៍ចំវពាុះអ្នកកុដងការវរៀនជ្ំនាញត្សាេត្ាេប្ដ្រឬវទ? 

      (១) ានម្របលោជនខ៍ាែ រំ (២)ានម្របលោជន៍ (៣) ម្ិនានម្របលោជន៍(៤) 
ម្ិនានម្របលោជន៍លាុះ 

 
១៤. សរ៉ុបមក វតើអ្នកវពញចិតតនឹងសកិាា សាលាវនុះ 
វដ្ើមបបីវងកើនសមតថភាពត្សាេត្ាេរបស់អ្នកវទប្ដ្រឬវទ? 

      (១) លពញចិត្តណ្តស ់(២) លពញចិត្ ្   (៣) ម្ិនលពញចិត្្(៤) ម្ិនលពញចតិ្តលាុះ 
១៥. វតើអ្នកនឹងវសន ើអ្វ ីមួយវដ្ើមបីប្កលមអការបណ្្ដ ុះបណ្ដត លត្សាេត្ាេប្ដ្រឬវទ?(សំណួ្រវបើក៖ 
សរវសរវោបល់អ្នក) 

(សំណួរលបើក៖ ស៉ូម្សរលសរន៉ូ វសំណ៉ូ ម្ពររបស់អនក)   



 

 

ចលម្ែ ើយចំល ុះសំណួរលត្សត ម្ុនវគគ  និរលម្រកាយវគគ  

1. (៣) 
2. (៣) 
3. (៤) 
4. (១),(២),(៤) 
5. (២),(៣),(៥) 
6. (៥) 
7. (៤) 
8. (៣) 
9. (២),(៤) 
10.  (៣) 
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